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GUIA DOCENTE DE CENTROS ISEACV 2025-2026
1 Dades d’identificacié de I’assignatura
Datos de identificacion de la asignatura
L TECNIQUES D INTERPRETACIO I
Nom de l'assignatura . -
Nombre de la asignatura TECNICAS DE INTERPRETACION I
ACTING TECHNIQUES I
Credits ECTS 6 Curs 10 Semestre 10
Créditos ECTS Curso Semestre
Tipus de formaci6 . .
Tipo de formacion OE Idioma/es en que simparteix I'assignatura | Castella/Valencia
basica, especifica, optativa Idioma/s en que se imparte la asignatura Castellano/Valenciano
basica, especifica, optativa

Matéria
Materia

Interpretacio
Interpretacion

Titol Superior
Titulo Superior

Grau en Art Dramatic
Grado en Arte Dramatico

Especialitat Direcci6é d "Escena

Especialidad Direccion de Escena

Centre Escola Superior D’Art Dramatic de Valéncia
Centro Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencia
Departament Interpretacio

Departamento Interpretacién

Professorat . o

Profesorado Andrés Moreno Valdivieso

e-mail a.morenovaldivieso@iseacv.gva.es

Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacié

1.1 Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacion

D'acord amb els descriptors que figuren en I'Annex II de I'Ordre 22/2011, de 2 de novembre, de
la Conselleria d'Educacid, Formacié i Ocupacid6 de la Generalitat Valenciana, per la qual
s'estableixen i autoritzen els plans d'estudi a I'Escola Superior d'Art Dramatic de Valéncia,
dependent de I'ISEACV, conduents a l|'obtencié del Titol Superior d'Art Dramatic, aquesta
mateéria centra els seus continguts en:

De acuerdo con los descriptores que figuran en el Anexo II de la Orden 22/2011, de 2 de noviembre, de la Conselleria de
Educacién, Formacién y Empleo de la Generalitat Valenciana, por la que se establecen y autorizan los planes de estudio
a la Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencia, dependiente del ISEACV, conducentes a la obtencion del Titulo
Superior de Arte Dramaético, esta materia centra sus contenidos en:

introduccion a les técniques de creacié de personatge. Estudi de | "analisi (dramaturgic i actoral)

d "un text teatral. Unitats i objectius. L entrenament actoral.
Introduccidn a las técnicas de creacion del personaje. Estudio del analisis (dramaturgico y actoral) de un texto teatral.
Unidades y objetivos. El entrenamiento actoral
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Coneixements previs
Conocimientos previos

Requisits previs, minims o necessaris per a cursar |'assignatura. Coneixements recomanats i/o relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié
Requisitos previos, minimos o necesarios para cursar la asignatura. Conocimientos recomendados y/o relacién con otras asignaturas de la misma titulacién

Els necessaris per a l'ingrés en els Ensenyaments Artistics Superiors d’Art Dramatic.
Los necesarios para el ingreso en las Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte Dramatico.

2 Competeéncies de I'assignatura
Competencias de la asignatura

Les competéncies venen establides en els plans d’estudis publicats en la corresponent orde de 2 de novembre de 2011.
Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de
noviembre de 2011.

CT2 Arreplegar informacion significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament
CT2 Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

CT4 Utilitzar eficientment les tecnologies de la informacién i la comunicacio.
CT4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion

CG2 Comprendre psicologicament i empatitzar per a entendre i sentir les vides, situacions i
personalitats alienes, utilitzant de manera eficac les seues capacitats d'imaginacio, intuicio,
intel-ligéncia emocional i pensament creatiu per a la solucié de problemes; desenvolupant la
seua habilitat per a pensar i treballar amb flexibilitat, adaptant-se als altres i a les
circumstancies canviants del treball, aixi com la consciéncia i I'Us saludable del propi cos i de
I'equilibri necessari per a respondre als requisits psicologics associats a I'espectacle.

CG2 Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y personalidades ajenas,
utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicién, inteligencia emocional y pensamiento creativo
para la solucidon de problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los
demas y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del
equilibrio necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

CE4 Investigar per a concebre i fonamentar el proces creatiu personal, tan pel que fa a la

metodologia del treball com a la renovacioé estética
CE4 Investigar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que se refiere a la metodologia de
trabajo como a la renovacion estética
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Resultats d’aprenentatge
Resultados de aprendizaje

RESULTATS D’APRENENTATGE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIES RELACIONADES
COMPETENCIAS RELACIONADAS

APARTAT CONCEPTUAL / APARTAT CONCEPTUAL

Aplicar els coneixements teorics basics sobre el treball

de l'actor sobre si mateix.

Aplicar los conocimientos tedricos basicos sobre el trabajo del actor
sobre si mismo.

Definir i aplicar els elements i principis fonamentals de

I'entrenament actoral.
Definir y aplicar los elementos y principios fundamentales del
entrenamiento actoral.

APARTAT ACTITUDINAL / APARTADO ACTITUDINAL

3.

Resoldre possibles situacions de conflicte en la practica

professional.
Resolver posibles situaciones de conflicto en la practica profesional.

Posar en practica els principis étics i les responsabilitats

necessaries per a abordar el treball.
Poner en practica los principios éticos y las responsabilidades
necesarias para abordar el trabajo.

APARTAT PROCEDIMENTAL / APARTADO PROCEDIMENTAL

10.

Calibrar la propia energia
Calibrar la propia energia

Adaptar i ajustar 'espai privat i grupal amb la propia
energia
Adaptar y ajustar el espacio privado y grupal con la propia energia.

Utilitzar la sensibilitat i la disponibilitat per a entrar en
accio.
Utilizar la sensibilidad y la disponibilidad para entrar en accién.

Demostrar el domini de I'evolucié en la percepcié de les

sensacions.
Demostrar el dominio de la evolucién en la percepcion de las
sensaciones.

Integrar el grau optim entre tensié/distensié.
Integrar el grado éptimo entre tensién/distension.

Crear l'accié des de la imaginacio
Crear la accién desde la imaginacion

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2
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11.Augmentar la capacitat de concentrar I'atencié en
objectes reals i imaginaris.
Aumentar la capacidad de concentrar la atencidon en objetos reales e
imaginarios

12.Demostrar el domini per a I'elaboracié d'imatges
creatives.
Demostrar el dominio para la elaboracion de imagenes creativas.

13.Desenrotllar el procés creatiu des del text dramatic a la
construccié del personatge.
Desarrollar el proceso creativo desde el texto dramético a la
construccién del personaje.

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

CT2, CT4, CG2

4 Continguts de I'assignatura i organitzaciéo temporal de I'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Descripcié per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,...
Descripcién por bloques de contenido, unidades didacticas, temas,...

Planificacié temporal
Planificacion temporal

1. Introduccio / Introduccién

U.D.1-Introduccié teodrica i practica dels elements basics

respecte al treball de I'actor sobre si mateix.
Introduccidn tedrica de los elementos basicos respecto al trabajo del actor
sobre si mismo.

U.D.2-Relaxacié psicofisica. Relaxacié i energia.
Relajacién psicofisica. Relajacion y energia.

U.D.3-La energia. Los impulsos. La accié-reaccié.
La energia. Los impulsos. La accidon-reaccion.

U.D.4-Percepcié i memoria sensorial.
Percepcion y memoria sensorial.

U.D.5-Els sentits com a element motriu.
Los sentidos como elemento motriz.

U.D.6-L'atencié en I'escena. Cercles d’atencid. La presencia

escénica. La Concentracio.
La atencién en la escena. Circulos de atencidn. La presencia escénica. La
Concentracion.

U.D.7-Desenvolupament de la imaginacié com a fonament de la

creacié actoral. Imaginacié i accié.
Desarrollo de la imaginacién como fundamento de la creacién actoral.
Imaginacién y accion.

U.D.8-L’entrenament actoral i els elements que ho componen.
El Entrenamiento actoral y los elementos que lo componen.

setembre-octubre
septiembre-octubre

octubre-novembre
octubre-noviembre
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2. Introduccio a la creacié del personatge.
Introduccidn a la creacién del personaje.

U.D.9-Introduccié a les técniques creacié del personatge.
Introduccidn a las técnicas de creacion del personaje.

U.D.10-Analisi actoral d "un text teatral: divisié en unitats

d "accié (sequenciacid).

Unitats i objectius. Circumstancies donades i antecedents.

Conflictos. Férmula y arreglo. Linia d'accié i pensament del

personatge.

Anadlisis actoral de un texto teatral: division en unidades de accion

(secuenciacién). Unidades y objetivos. Circunstancias dadas y antecedentes.
Conflictos. Férmula y arreglo.
Linea de accién y de pensamiento del personaje.

U.D.11-Construccié especifica del personatge. Composicid,

proces intern i procés extern. El text en accid.
Construccion especifica del personaje. Composicion, proceso interno y proceso
externo. El texto en accion.

U.D.12-Escenes. Direccié i actuacié. Dinamiques creatives.
Escenas. Direccidn y actuacién. Dindmicas creativas.

octubre-novembre-desembre
octubre-noviembre-diciembre

Novembre- Desembre-Gener
Noviembre-Diciembre-Enero

Activitats formatives
Actividades formativas

Activitats de treball presencials 60%

5.1 Actividades de trabajo presenciales
) Relacié amb els Resultats Volum treball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge d’Aprenentatge ( en no hores o ECTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacidn con los Resultados Volumen trabajo
de Aprendizaje (en n° horas o ECTS)

Exposicié de continguts per part del professor o en seminaris, analisi de

competéncies, explicacié i demostracié de capacitats, habilitats i coneixements
Classe TEORICA en l'aula.

Y o . o L R1/R13 10

Clase Tedrica Exposicién de contenidos por parte del profesor o en seminarios, analisis de

competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y

conocimientos en el aula.

Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos,

projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informatica, laboratori,

visites a exposicions/concerts/representacions/audicions..., cerca de dades,

biblioteques, en Internet, etc.

Construccié significativa del coneixement a través de la interaccio i activitat de
Classes practiques | I'alumne. R1-R13 50
Clases practicas Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de

casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula de informatica,

laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,

busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.

Construccion significativa del conocimiento a través de la interaccion y

actividad del alumno.
Exposicio treball
en grup Aplicacié de coneixements interdisciplinaris. Tots 10
Exposicién trabajo | Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
en grupo

Atencié personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccié i/o orientacio

realitzat per un tutor/a amb I'objectiu de revisar i discutir els materials i

temes presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realitzacié de
Tutorlla trebal!sl, prOJectes,-etc. i - - - R1-R12 10
Tutoria Atencion personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccion y/o

orientacion realizada por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir los

materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,

realizacién de trabajos, proyectos, etc.
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Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en lI'avaluacié
Avaluacié inicial, formativa o additiva de I'alumne. 10
Evaluacion Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la R1-R12
evaluacién inicial, formativa o aditiva del alumno.
SUBTOTAL 90
5.2 Activitats de treball autonom 40%
Actividades de trabajo auténomo
) , Relacié amb els Resultats Volum treball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge d’Aprenentatge ( en no hores o ECTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacién con los Resultados Volumen trabajo
de Aprendizaje (en n° horas o ECTS)
Estudi de l'alumne/a: preparacié i practica individual de lectures, textos,
interpretacions, assajos, resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers,
treballs, memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les classes
Treball autdonom teoriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit. R1-R13 40
Trabajo auténomo | Estudio del alumno/a: preparacién y préctica individual de lecturas, textos,
interpretaciones, ensayos, resolucion de problemas, proyectos, seminarios,
talleres, trabajos, memorias, para exponer, interpretar o entregar durante las
clases tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
Preparacio en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucié de
problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar,
interpretar o entregar durant les classes teoriques, classes practiques i/o
Estudi practic tutories de grup reduit. R1-R13 15
Estudio practico Preparacién en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos,
resolucion de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos, memorias,
... para exponer, interpretar o entregar durante las clases tedricas, clases
practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
Activitats Preparacio i assisténcia a activitats complementaries com tallers, exposicions,
complementaries concerts, representacions, congresos, conferéncies,... 5
Actividades Preparacion y asistencia a actividades complementarias como talleres,
complementarias exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias,...
SUBTOTAL 60
TOTAL 150

6 Sistema d’avaluacié i qualificacio
Sistema de evaluacion y calificacion

6.1 Instruments d’avaluacié
Instrumentos de evaluacion
Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicio oral, treballs dirigits, projectes, tallers,
estudis de cas, cuaderns d’observacié, portafolio, ...
Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos,
talleres, estudios de caso, cuadernos de observacion, portafolio,...

INSTRUMENT D’AVALUACIO ) Resultats d’Aprenentatge avaluats Percentatge atorgat (%)
INSTRUMENTO DE EVALUACION Resultados de Aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado (%)

e Conceptuals:
Conceptuales:

- Portafoli / quadern actoral
Portafolio / cuaderno actoral

- Treball escrit/ examen escrit / exposicié oral
Trabajo escrito / examen escrito / exposicion oral

 Procedimentals:
Procedimentales:

- Trabajos UDs / observacié directa
Trabajos Uds / observacidn directa

- Exposicié practica durant el procés i/o final
Exposicion préactica en el proceso y/o final

20%

R1-R13

60%
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¢ Actitudinals: Etica i autodisciplina. 10%
Actitudinales:Etica y autodisciplina.

- Puntualitat, assisténcia i actitud madura 10%
Puntualidad, asistencia y actitud madura

6.2 Criteris d’avaluacié i dates d’entrega
Criterios de evaluacion y fechas de entrega

Cada matricula comporta dues convocatories d’avaluacié, primera i segona (excepte per als
casos en els quals ja s’hagen consumit préviament tres convocatories). Per tant, cada alumne/a
de primera matricula té opci6 a dues convocatories en cada assignatura. En el cas que
I’estudiant supere el 20% de faltes d’assisténcia sobre el total de les hores lectives presencials
de l'assignatura, i aquestes no estiguen justificades documentalment per malaltia o una altra
causa legal, perdra el dret a l'avaluacié continua i no podra suspendre automaticament la
primera convocatoria. Es a dir, podra presentar-se a la primera i segona convocatoria perd no li
contaria cap nota dels treballs desenvolupats durant el semestre en el procés d’avaluacio

continua (notes parcials de treballs realitzats al voltant de les diferents unitats didactiques).

Cada matricula comporta dos convocatorias de evaluacion, primera y segunda (excepto para los casos en los que se
haya consumido previamente tres convocatorias). Por tanto, cada alumno/a de primera matricula tiene la opciéon a dos
convocatorias en cada asignatura. En el caso de que el estudiante supere el 20% de faltas de asistencia sobre el total de
las horas lectivas presenciales de la asignatura, y estas no estan justificadas documentalmente por enfermedad o alguna
otra causa legal, perdera el derecho a la evaluacién continua y no podré suspender automaticamente la primera
convocatoria. Es decir, podra presentarse a la primera y segunda convocatoria, pero no le contara ninguna nota de los
trabajos desarrollados durante el semestre en el proceso de evaluacidon continua (notas parciales de trabajos realizados
sobre las distintas unidades didacticas).

L'alumne obtindra la qualificaci6 segons els criteris d’aquesta guia. La qualificaci6 de “no
presentat” sera quan el professor no dispose de suficients criteris i indicadors per a avaluar a
I'alumne, bé per haver superat el nombre de faltes d’assisténcia marcat en la guia, o bé per no
haver presentat o realitzat dins del termini i la forma escaient els treballs teodrics, practics o
examens que figuren com obligatoris en la guia docent.

Les faltes que no superen el 20% restaran en la qualificacio final segons gradacié.

El alumno obtendra la calificacion segun los criterios de evaluacion que refleja la guia. La calificacion de “"no presentado”
serd cuando el profesor no disponga de suficientes criterios e indicadores para evaluar al alumno, bien por haber
superado las faltas de asistencia marcadas en la guia, o bien por no haber presentado o realizado dentro del término y
forma adecuados los trabajos tedricos, practicos o examenes que figuran como obligatorios en la guia docente.

Las faltas que no superen el 20% restarén en la calificacion final segun gradacion.

Tal com estableix | article 81 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell (ROF) la condicié

de "NO PRESENTAT” consumeix convocatoria.
Tal como establece el articulo 81 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consejo (ROF) la condiciéon de "NO
PRESENTADO” consume convocatoria.

En les proves practiques avaluables, el professor establira el nombre de faltes (depenent del
nombre de sessions en qué es desenvolupe el treball) a partir de les quals I'alumne sera apartat
d'aqueixa prova.

En las pruebas practicas evaluables, el profesor establecera el nimero de faltas (dependiendo del niumero de sesiones en
que se desarrolle el trabajo) a partir de las cuales el alumno sera apartado de esa prueba.

Seran tingudes en compte com a faltes d'assisténcia les eixides de classe abans del final de la

mateixa.
Seran tenidas en cuenta como faltas de asistencia las salidas del aula antes del final de la clase.

Tindre faltes d'assisténcia en les sessions decisives per a la presentacié de treballs, ultimes
sessions de l'assignatura (falta d'assisténcia que podra determinar la qualificacid de suspens en
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I'assignatura) i faltes d'assisténcia continues que impedisquen el desenrotllament del treball del

grup o company/s de treball.

Tener faltas de asistencia en las sesiones decisivas para la presentacion de trabajos, Ultimas sesiones de la asignatura
(falta de asistencia que podra determinar la calificacion de “"Suspenso” en la asignatura) y faltas de asistencia continuas
que impidan el desarrollo del trabajo del grupo o compafiero/s de trabajo.

=  APARTAT CONCEPTUAL / APARTADO CONCEPTUAL 20%

1. Aplicacié dels coneixements teorics basics respecte al treball de |'actor sobre si mateix.
Aplicacién de los conocimientos tedricos basicos sobre el trabajo del actor sobre si mismo.

2. Definicid i aplicacié dels elements i principis fonamentals de I’'entrenament actoral.
Definicidn y aplicacion de los elementos y principios fundamentales del entrenamiento actoral.

=  APARTAT ACTITUDINAL / APARTAT ACTITUDINAL 20%
3. Practica dels principis étics i les responsabilitats necessaries per a abordar el treball. 10%
Practica de los principios éticos y las responsabilidades necesarias para abordar el trabajo.
4, Asisténcia i puntualitat. 10%

Asistencia y puntualidad.

=  APARTAT PROCEDIMENTAL / APARTADO PROCEDIMENTAL 60%

5. Control de la propia energia.
Control de la propia energia.

6. Adaptacié i ajust de I'espai privat i grupal amb la propia energia.
Adaptacion y ajuste del espacio privado y grupal con la propia energia.

7. Utilitzacio de la sensibilitat i la disponibilitat per a entrar en accié.
Utilizacién de la sensibilidad y la disponibilidad para entrar en accion.

8. Demostracié del domini de I'evolucié en la percepcié de les sensacions.
Demostracién del dominio de la evolucion en la percepcién de las sensaciones.

9. Integracié del grau optim entre tensid/distensio.
Integracién del grado éptimo entre tensidon/distension.

10.Creacio de l'accié des de la imaginacio.
Creacidn de la accidon desde la imaginacion.

11.Augment de la capacidad de concentrar I'atencidn en objectes reals i imaginaris.
Aumento de la capacitad de concentrar la atencion en objetos reales e imaginarios.

12. Demostrar el domini per a I'elaboracié d'imatges creatives.
Demostrar el dominio para la elaboracion de imagenes creativas.

13.Desenrotllar el procés creatiu des del text dramatic a la construccié del personatge.
Desarrollar el proceso creativo desde el texto dramatico a la construccion del personaje.
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Es tindra en compte. Se tendré en cuenta:

1. L’ organitzacid de les prioritats en I'actuacio.
La organizacidén de las prioridades en la actuacion.

2. La capacitat de relacionar diferents técniques interpretatives i llenguatges dramatics.
La capacidad de relacionar diferentes técnicas interpretativas y lenguajes dramaticos.

3. Aplicaci6 de diverses técniques d’interpretaci6 a I'encarnacié del personatge en la

dramaturgia textual.
Aplicacion de diversas técnicas de interpretacion a la encarnacién del personaje en la dramaturgia textual.

4. Domini de I'entrenament psicofisic i el cos expressiu per a afavorir la fluidesa reactiva al

requeriment dramatic proposat.
Dominio del entrenamiento psicofisico y el cuerpo expresivo para favorecer la fluidez reactiva al requerimiento
dramatico propuesto.

5. Integraci6 de la imaginacié creadora en la practica actoral.
Integracién de la imaginacion creadora en la practica actoral.

6. Utilitzacio de la improvisacio en els procesos de creacio.
Utilizacion de la improvisacién en los procesos de creacion.

7. Interioritzaci6 de la relaci6 entre pensament i moviment i entre paraula i emocio.
Interiorizacién de la relacién entre pensamiento y movimiento y entre palabra y emocion.

8. Us del gest psicologic i de la partitura fisica com a principi de relacié entre els

mecanismes interns i externs de |'actor.
Empleo del gesto psicoldgico y la partitura fisica como principio de relacién entre los mecanismos internos y
externos del actor.

9. Adaptacié de les técniques de composicié d’expressio oral i corporal al servei de la creacio

del personatge.
Adaptacion de las técnicas de composicion de expresion oral y corporal al servicio de la creacién del personaje.

10.Incorporacié de |'Us del context, les circumstancies, objectius, accions fisiques i
psicofisiques.

Incorporacién del uso del contexto, las circunstancias, objetivos y acciones fisicas y psicofisicas.

11.Aplicacié del principi de conflicte dramatic com a motor de I'accié escénica.
Aplicacidn del principio de conflicto dramdatico como motor de la accién escénica.

12. Utilitzacié de la sensacid i I'emocio en el treball actoral.
Utilizacion de la sensacién y la emocion en el trabajo actoral.

13.Lectura d’escenes en termes d’accid.
Lectura de escenas en términos de accion.

14.Exercici de la comunicacié en escena i la capacitat de reaccié i escolta.
Ejercicio de la comunicacion en escena y la capacidad de reaccién y escucha.

15.Identificacié de |'actuacié en termes de procés.
Identificacion de la actuacién en términos de proceso.

- APARTAT ACTITUDINAL / APARTADO ACTITUDINAL 20%

1. Capacitat d’obrir-se a la creaci6 escénica: risc, generositat, esforg, compromis, rigor.
Capacidad de apertura hacia la creacion escénica: riesgo, generosidad, esfuerzo, compromiso, rigor.

2. Escolta i disponibilitat. Obertura cap al treball en equip.
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Escucha y disponibilidad. Apertura al trabajo en equipo.

3. Comportament obert, receptiu i respectudés cap a si mateix, cap al professor i cap als
companys.
Comportamiento abierto, receptivo y respetuoso hacia si mismo, hacia el profesor y hacia los companieros.

4. Justificacié de la critica enraonada amb arguments clars al voltant del treball personal i del

treball col.lectiu.
Justificacion de la critica razonada con argumentos claros sobre el trabajo personal y sobre el trabajo colectivo.

5. Practica del respecte i compte pels objectes, vestuari i I’'espai de treball.
Practica del respeto y cuidado por los objetos, vestuario y el espacio de trabajo.

6. La participacié activa i positiva de I'alumne en les classes. La seua actitud cap al grupo. La
seua ética i autodisciplina. Participacié en las activitats extraordinaries proposades des de

I'assignatura.
La participacion positiva del alumno en las clases. Su actitud hacia el grupo. Su ética y autodisciplina. Su
participacion en las actividades extraordinarias propuestas desde la asignatura.

7. La presentacié en plag i forma dels treballs teorics i practics proposats pel professor durant

el curs.
Presentacion en plazo y forma de los trabajos tedricos y/o practicos propuestos por el profesor durante el curso.

8. Les faltes de assisténcia i puntualitat reiterades.
Las faltas de asistencia y puntualidad reiteradas.

Es valorara negativament: Se valorard negativamente:

-La falta de puntualitat en I'entrada a classe.
La falta de puntualidad en la entrada a clase.

-No es podra accedir a la mateixa amb més de deu minuts de retard, i de la mateixa manera
seran tingudes en compte com a faltes d'assisténcia les eixides de classe abans del final de la

mateixa.
No se podra acceder al aula con mas de diez minutos de retraso y, de igual modo, seran tenidas en cuenta como faltas de
asistencia las salidas del aula antes del final de la clase.

-Tindre faltes d'assisténcia en les sessions decisives per a la presentacié de treballs, ultimes
sessions de l'assignatura (falta d'assisténcia que podra determinar la qualificacié de suspens en
I'assignatura) i faltes d'assisténcia continues que impedisquen el desenrotllament del treball del

grup o company/s de treball.

Tener faltas de asistencia en las sesiones decisivas para la presentacion de trabajos, ultimas sesiones de la asignatura
(falta de asistencia que podra determinar la calificacion de “"Suspenso” en la asignatura) y faltas de asistencia continuas
que impidan el desarrollo del trabajo del grupo o compafiero/s de trabajo.

Punts Valor Punts Valor Punts Valor

CONCEPTUAL puntos | % PROCEDIMENTAL puntos | % ACTITUDINAL puntos | %

Treballs d’Unitats

Trabajos de UDs
Diari/Portafoli Observacié directa Puntualitat
Diario Observacié directa Puntualidad 1O
TrebaI.I escriF 5 20% Exposici6 practica 6 60% As_sistént_:ia 5
Trabajo escrito durant el procés i/o Asistencia
Exposicié oral final. Actitud madura 10%
Exposicio’n oral Exposicio'n pra’ct‘ica Actitud madura

durante el proceso y/o

final.
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-L'avaluacié sera continua, formativa i final, tant del procés com dels resultats d'aprenentatge,
al llarg de les classes practiques i del treball individual i en grup, ja que els continguts sén

acumulatius i estan tots ells imbricats en la seua realitzacio.

La evaluacidon sera continua tanto del proceso como de los resultados de aprendizaje, a lo largo de las clases préacticas y
del trabajo individual y en grupo, ya que los contenidos son acumulativos y estan todos ellos imbricados en su
realizacion.

-Amb el fi d'avaluar els resultats d aprenentatge, es realitzaran proves practiques sobre les

u.D.
Con el fin de evaluar los resultados de aprendizaje, se realizaran pruebas practicas sobre las UDs.

-Al final del semestre, es presentara un treball practic individual o grupal dins de la dindmica

interna de la clase.
Al final del semestre, se presentara un trabajo practico dentro de la dinadmica interna de la clase.

Per a obtindre la valoracién final de la asignatura | "alumnat haura de superar cadascuna de les
parts (conceptual, procedimental, actitudinal) que planteja la Guia docent d aquesta

asignatura.
Para obtener la valoracion final de la asignatura el alumnado tendrd que superar cada una de las partes (conceptual,
procedimental, actitudinal) que plantea la Guia docente de esta asignatura.

Les proves finals practiques es realitzaran durant les classes lectives de I'Ultima setmana del

semestre.
Las pruebas finales préacticas se realizaran durante las clases lectivas de la ultima semana del semestre.

L'alumnat participant, haura de retornar dins del termini i en la forma escaient adequats, el
material que haja sigut prestat per la ESADV per al desenvolupament de l'assignatura:
escenografia, attrezzo, vestuari. En el cas que I'alumne no participe en la devolucié del material

prestat per al desenvolupament de I'assignatura, podra perdre el dret a I'avaluacié.

El alumnado participante debera devolver en tiempo y forma adecuados, el material que haya sido prestado por la
ESADV para el desarrollo de la asignatura: escenografia, atrezo, vestuario. En el caso de que el alumno no participe en
la devolucion del material prestado para el desarrollo de la asignatura, podré perder el derecho a la evaluacion.

L'alumnat ha de deixar constancia, al professor de la assignatura, de la procedéncia dels

objectes per a treballar a I'aula que no siguen del magatzem del centre.
El alumnado ha de dejar constancia, al profesor de la asignatura, de la procedencia de los objetos para trabajar en el
aula que no sean del almacén del centro.

6.3 Sistemes de recuperacié
- Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases - criterios y fechas de entrega)

Tant la Primera Convocatoria com la Segona Convocatoria seran iguals. El tipus i estructura de

les proves per a | alumnat que no obtinga l'avaluacié continua sera:
Tanto la Primera Convocatoria como la Segunda Convocatoria seran iguales. Ell tipo y estructura de las pruebas para el
alumnado que no obtenga la evaluacién continua sera:

CONCEPTUAL. 30%

* Recopilacié escrita del procés de treball respecte a la creacién practica. (10% de la nota
final)

Recopilacién escrita del proceso de trabajo respecto a la creacion préactica. (10% de la nota final)

e Presentacid escrita d’un treball teoric sobre els contingunts de les U.D. (10% de la nota
final)

Presentacién escrita de un trabajo tedrico sobre los contenidos de las U.Ds. (10% de la nota final)
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* Examen teodric sobre els continguts del curs. (10% de la nota final)
Examen tedrico sobre los contenidos del curso. (10% de la nota final)

PROCEDIMENTAL. 70%

e Execucid d'un entrenament psicofisic, integrant continguts del curs, de deu/quinze

minuts. Cal ordenar i presentar per escrit el procés a seguir. (15% de la nota final)
Ejecucion de un entrenamiento psicofisico, integrando contenidos del curso, de diez minutos. Serd necesario
ordenar y presentar por escrito el orden a seguir. (15% de la nota final)

e Execucié de proves practiques a determinar pel professorat, preparades per |'alumne,
sobre els continguts de les U.D., similars als descrits per a la convocatoria de gener.

(20% de la nota final)
Ejecucion de pruebas practicas determinada por el profesorado, sobre los contenidos de las UDs similares a los
descritos para la convocatoria de enero. (15% de la nota final)

e Presentacié d'una creacidé practica determinada pel professorat, a manera de conclusio,
integrant tots els continguts de les U.D. Durada: deu/quinze minuts (35% de la nota
final)

Presentaciéon de una creacién préactica determinada por el profesorado, a modo de conclusién, integrando todos
los contenidos de las UDs. Duracién 10 minutos. (30% de la nota final)

El primer semestre del curs comprén del 17 de setembre de 2025 al 16 de gener de 2026. Les
classes lectives finalitzaran el 16 de gener de 2026. Examens: del 19 de gener al 30 de gener de
2025.

El primer semestre del curso abarca del 17 de septiembre de 2025 al 16 de enero de 2026. Las clases lectivas finalizaran
el 16. de enero de 2026. Examenes: del 19 de enero al 30 de enero de 2025.

= DATA D'EXAMEN EN LA PRIMERA CONVOCATORIA: 20 de gener de 2026 13:00 a 15:00

hores — Aula B1P8
FECHA DE EXAMEN EN LA PRIMERA CONVOCATORIA: 20 de enero de 2026 de 13:00 a 15:00 h - Aula B1P8

= DATA DE MOSTRA INTERNA
FECHA DE MUESTRA

= DATA D'EXAMEN EN LA SEGONA CONVOCATORIA: A determinar pel centre.
Fecha de examen de la segunda convocatoria: A determinar por el centro.

Nota.- Per a confirmacié de dates consultar calendari oficial del centre en la pagina web
ESADV.

Nota.- Para confirmacidn de fechas consultar calendario oficial del centro en la pagina web de la ESADV.

CRITERIS D’AVALUACIO / CRITERIOS DE EVALUACION

Sera necessari que es presenten i realitzen cadascun dels apartats per a poder fer mitjana i
avaluar.
Sera necesario que se presenten y realicen cada uno de los apartados para poder hacer media y evaluar.

L'alumnat que no supere la primera convocatoria, haura de posar-se en contacte amb el
professor o professora, el més aviat posible, perqué se’ls assigne les proves practiques i

teoriques a realitzar.
El alumnado que no supere la convocatoria ordinaria debera ponerse en contacto con el profesor o profesora, lo mas
pronto posible, para que se les asigne la prueba practica y tedrica a realizar.

-Proteccié de dades i imatge: “D’acord amb el que es disposa en la LLei Organica 3/2018, de 5
de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, no es permetra la

realitzacié de gravacions audiovisuals dins de I'ambit de l'aula docent.”

-Proteccion de datos e imagen: “De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, no se permitird la realizacion de grabaciones
audiovisuales dentro del dmbito del aula docente.”
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