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GUIA DOCENT DE CENTRES ISEACV Curs /Curso 

GUÍA DOCENTE DE CENTROS ISEACV 2025/2026 

 

 

1 
Dades d’identificació de l’assignatura 

Datos de identificación de la asignatura 

Nom de l’assignatura 
Nombre de la asignatura 

TÈCNICA VOCAL III 

TÉCNICA VOCAL III 

Crèdits ECTS 
Créditos ECTS 3 

Curs 
Curso 2º 

Semestre 
Semestre 1º 

Tipus de formació 
Tipo de formación 
bàsica, específica, optativa 

básica, específica, optativa 

Obligatòria 

Obligatoria 

 

Idioma/es en que s’imparteix l’assignatura 
Idioma/s en que se imparte la asignatura 

Valencià  

Castellano 

Matèria 
Materia 

VEU 

VOZ 

Grau 
Grado 

ART DRAMÀTIC 

ARTE DRAMÁTICO 

Especialitat 
Especialidad 

INTERPRETACIÓ TEXTUAL 

INTERPRETACIÓN TEXTUAL 

Centre 
Centro 

ESCOLA SUPERIOR D’ART DRAMÀTIC DE VALÈNCIA  

ESCUELA SUPERIOR ARTE DRAMÁTICO DE VALENCIA 

Departament 
Departamento 

VEU - MÚSICA 

VOZ - MÚSICA 

Professorat 
Profesorado 

HORTENSIA LOZANO BARRUECO 

VICTORIA SALVADOR VILLALBA 

e-mail 
e-mail h.lozanobarrueco@iseacv.gva.es 
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1.1 
Objectius generals i contribució de l’assignatura al perfil professional de la titulació 
Objetivos generales y contribución de la asignatura al perfil profesional de la titulación 

 

Descriptor: Coneixements anatomico-fisiològic de l’aparell fonador. Reconeixement i 

consciència vocal. Preparació vocal i entrenament. Domini de tots els aspectes de la 

tècnica vocal (respiració, ressonadors, articulació, emissió, etc.). La veu com a 

instrument creatiu. 
 

Perfil professional del Grau en Art Dramàtic en l’especialitat d’Interpretació 

1. El perfil definit en l’especialitat dÍnterpretació correspon al d’un/a artista, creador/a, 

intèrpret i comunicador/a de signes que s’utilitza a si mateix/a com a instrument, 

integrant els seus recursos expressius, cos, veu i els seus recursos cognitius i 

emocionals, posant-los al servici de l’espectacle. 

2. Desenrrotlla una visió artística personal que es combina amb la d’altres artistes 

participant en un projecte artístic comú. 

3. Este/a professional estarà capacitat/da per a l’exercici de la investigació i de la docència. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Descriptor: Conocimiento anatómico-fisiológico del aparato fonador. Reconocimiento y 

conciencia vocal. Preparación vocal y entrenamiento. Dominio de todos los aspectos de 

la técnica vocal (respiración, resonadores, articulación, emisión, etc.). La voz como 

instrumento creativo. 
 

Perfil profesional del Grado en Arte Dramático en la especialidad de Interpretación: 

1. El perfil definido en la especialidad de Interpretación corresponde al de un/a artista, 

creado/a, intérprete y comunicador/a de signos que se utiliza a sí mismo/a como 

instrumento, integrando sus recursos expresivos, cuerpo, voz y sus recursos 

cognitivos y emocionales, poniéndolos al servicio del espectáculo. 

2. Desarrolla una visión artística personal que se combina con la de otros artistas 

participando en un proyecto artístico común. 

3. Este/a profesional estará capacitado/a para el ejercicio de la investigación y de la 

docencia. 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

1.2 
Coneixements previs 

Conocimientos previos 

 

És obligatori tindre aprovades les assignatures Tècnica Vocal I i II de primer curs. 

------------------------------------------------------------------------- 
Es obligatorio tener aprobadas las asignaturas Técnica Vocal I y II de primer curso. 
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2 
Competències de l’assignatura 

Competencias de la asignatura 

 

Competències Generals 

CG1 Fomentar l’autonomia i autoregulació en l’àmbit del coneixement, les emocions, les 

actituds i les conductes, mostrant independència en la recollida, anàlisi i síntesi de la 

informació, en el desenrotllament de les idees i arguments d’una manera crítica i en la 

seua capacitat per a automotivar-se i organitzar-se en els processos creatius. 

 

Competències específiques 

CE2 Participar en la creació i interpretar la partitura i/o personatge, a través del domini 

de les diferents tècniques interpretatives. 

 

Competències Transversals 

CT1 Organitzar i planificar el treball de manera eficient i motivadora. 
CT3 Solucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball 

que es realitza. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Competencias Generales 

CG1 Fomentar la autonomía y autorregulación en el ámbito del reconocimiento, las 

emociones, las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, 

análisis y síntesis de la información en el desarrollo de las ideas y argumentos de una 

forma crítica y en su capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos 

creativos. 

 

Competencias Específicas 

CE2 Participar en la creación e interpretar la partitura y/o personaje, a través del 

dominio de las diferentes técnicas interpretativas. 

 
Competencias Transversales 

 

CT1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora. 
CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo 

que se realiza. 
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3 
Resultats d’aprenentatge 

Resultados de aprendizaje 

RESULTATS D’APRENENTATGE 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

COMPETÈNCIES RELACIONADES 
COMPETENCIAS RELACIONADAS 

 

1- A partir d’un laboratori de reserca, se  elaborarà la creació 

d’un entrenament físic-vocal personal com a punt de partida del 

treball actoral, amb una reserca d’exercicis, accions, sons i text 

que serà presentat individualment i en què es valorarà: la 

predisposició interna; el reconeixement dels punts de tensió per 

a alliberar-los; llínea de concentració; l’aplicació dels 

mecanismes de la tècnica vocal (respiració, ressonància, 

col.locació, articulació, emissió, projecció i expressió), perquè 

siga clara, audible i expressiva. 

2- Exposar de manera teòrico-pràctica els estudis sobre la veu 

en els moviments teatrals de Stanislawski, Grotowski, Eugenio 

Barba i Roy Hart, treballant-los en parelles o trios per a ser 

exposats i debatuts en clase. Es farà entrega del treball escrit. 

3- Ser capaç de reproduir les diferents tècniques especials de la 

veu: plor, rialla, crit, murmuri… aplicant-les a diferents 

personatges i situacions que es presentaran en classe 

individualment. 

4- Realitzar una reflexió escrita del procés personal del treball 

fet en classe (sensacions, sorpreses, problemes i solucions 

trobades, descobriments, conclusions…). 

1- A partir de un laboratorio de investigación, se elaborará la 

creación de un entrenamiento físico-vocal personal como punto 

de partida del trabajo actoral, a través de ejercicios, acciones, 

sonidos y texto que será presentado individualmente y en el que 

se valorará: la predisposición interna; el reconocimiento de los 

puntos de tensión para liberarlos; línea de concentración; y la 

aplicación de los mecanismos de la técnica vocal (respiración, 

resonancia, colocación, articulación, emisión, proyección y 

expresión), para que ésta sea clara, audible y expresiva. 

2- Exponer de manera teórico-práctica los estudios sobre la voz 

en los movimientos teatrales de Stanislawski, Grotowski, 

Eugenio Barba y Roy Hart, trabajándolos en parejas o tríos para 

ser expuestos y debatidos en clase. Se hará entrega del trabajo 

escrito.  

3- Ser capaz de reproducir las diferentes técnicas especiales de 

la voz: llanto, risa, grito, susurro… aplicándolas a diferentes 

personajes y situaciones que se presentarán en clase 

individualmente.  

4- Realizar una reflexión escrita sobre el proceso personal del 

trabajo llevado a cabo en clase (sensaciones, sorpresas, 

problemas y soluciones encontradas, descubrimientos, 

conclusiones…). 

 

- CG1, CT1 i CT3 

 

 

 

 

 

 

 

- CT1 i CT3 

 

 

 

 

- CE2 

 

 

 

- CG1, CT1 iCT3 

 

 

------------------------------- 

- CG1, CT1 y CT3 

 

 

 

 

 

 

 

 

- CT1 y CT3 

 

 

 

 

- CE2 

 

 

 

 

- CG1, CT1 y CT3 
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4 
Continguts de l’assignatura i organització temporal de l’aprenentatge 

Contenidos de la asignatura y organización temporal del aprendizaje 

Descripció per blocs de contingut, unitats didàctiques, temes,... 
Descripción por bloques de contenido, unidades didácticas, temas… 

Planificació temporal 
Planificación temporal 

 

1- L’entrenament físico-vocal actoral. Consciència corporal i 

vocal. Projecció del so en cadena parlada. 

2- La vibració sonora en l’espai teatral. Presència escènica i so. 

La veu com a acte de comunicació. L’oïda. La seua relació amb 

la veu. Importància de l’escolta. 

3- Estudi de les principals aportacions a l’educació vocal del 

actor: la veu en Stanislawski, Grotowski, Odin Teatret i Roy Hart 

Theatre. 
 

4- Tècniques especials de la veu: el crit, el plor, la rialla, la veu 

amb aire i el murmuri. Requisits tècnics. Activitat muscular. 

Necessitats respiratòries. Comportament de les cordes vocals. 

----------------------------------------------------------------------- 
 

1 - El entrenamiento físico-vocal actoral. Conciencia 

corporal y vocal. Proyección del sonido en cadena hablada. 
 

2 - La vibración sonora en el espacio teatral. Presencia 

escénica y sonido. La voz como acto de comunicación. El oído. 

Su relación con la voz. Importancia de la escucha. 

 

3 - Estudio de las principales aportaciones a la educación 

vocal del actor: la voz en Stanislawski, Grotowski, Odin Teatret 

y Roy Hart Theatre. 

 

4- Técnicas especiales de la voz: El grito, el llanto, la risa, la voz 

con aire y el susurro. Requisitos técnicos. Actividad muscular. 

Necesidades respiratorias. Comportamiento de las cuerdas 

vocales. 
 

 

 

- Durant tot el semestre 

 
- 2ª quinzena de setembre i 

1ª quinzena d’octubre 

 
- 2ª quinzena d’octubre i 1ª 

quinzena de novembre 
 

 

- Resta de novembre i 

desembre 

 
-------------------------------- 

 

- Durante todo el semestre 

 
 

- 2ªquincena de septiembre 

y 1ª quincena de octubre 
 

 

 
- 2ª quincena de octubre y 

1ª quincena de noviembre 

 

 
- Resto de noviembre y 

diciembre 
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5 
Activitats formatives 

Actividades formativas 
  

5.1 
Activitats de treball presencials 
Actividades de trabajo presenciales 

ACTIVITATS 

ACTIVIDADES 

Metodologia d’ensenyança-aprenentatge 

Metodología de enseñanza-aprendizaje 

Relació amb els Resultats 
d’Aprenentatge 

Relación con los Resultados 
de Aprendizaje 

Volum treball 
( en nº hores o ECTS) 

Volumen trabajo 
(en nº horas o ECTS) 

Classe presencial 

Clase presencial 

 

Exposició de continguts per part del profesor o en seminaris, anàlisi de 

competències, explicació i demostració de capacitats, habilitats i 

coneixements en l'aula. 

--------------------------------------------------------------------------------- 

Exposición de contenidos por parte del profesor o en seminarios, análisis 

de competencias, explicación y demostración de capacidades, habilidades 

y conocimientos en el aula. 

 

1-2-3 17 

Classes pràctiques 

Clases prácticas 

 

Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos, 
projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informàtica, 

laboratori, visites a exposicions/concerts/representacions/ audicions..., 

cerca de dades, biblioteques, en Internet, etc. 

Construcció significativa del coneixement a través de la interacció i 

activitat de l'alumne. 

-------------------------------------------------------------------------------- 

Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. 

Estudio de casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula 

de informática, laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ 

representaciones/audiciones…, búsqueda de datos, bibliotecas, en 
Internet, etc. 

Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción y 

actividad del alumno. 

 

1-2-3 18 

Exposició treball 

en grup 

Exposición trabajo 

en grupo 

Aplicació de coneixements interdisciplinaris. 

-------------------------------------------------------------------------------- 

Aplicación de conocimientos interdisciplinares. 

  

Tutoria 

Tutoría 

 

Atenció personalitzada i en grup reduït. Període d'instrucció i/o orientació 

realitzat per un tutor/a amb l'objectiu de revisar i discutir els materials i 

temes presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realització 

de treballs, projectes, etc. 

-------------------------------------------------------------------------------- 

Atención personalizada y en pequeño grupo. Periodo de instrucción y/o 
orientación realizado por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir 

los materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, 

lecturas, realización de trabajos, proyectos, etc. 

 

1-2-3-4 3 

Avaluació 

Evaluación 

 

Conjunt de proves (audicions, orals i/o escrites) empleades en l'avaluació 

inicial, formativa o additiva de l'alumne. 

--------------------------------------------------------------------------------- 

Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la 

evaluación inicial, formativa o aditiva del alumno. 

 

1-2-3-4 7 

SUBTOTAL 45 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

- 
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5.2 
Activitats de treball autònom 
Actividades de trabajo autónomo 

ACTIVITATS 

ACTIVIDADES 

Metodologia d’ensenyança-aprenentatge 

Metodología de enseñanza-aprendizaje 

Relació amb els Resultats 
d’Aprenentatge 

Relación con los Resultados 
de Aprendizaje 

Volum treball 
( en nº hores o ECTS) 

Volumen trabajo 
(en nº horas o ECTS) 

Treball autònom 

Trabajo autónomo 

 
Estudi de l’alumne/a: preparació i pràctica individual de lectures, textos, 

interpretacions, assajos, resolució de problemes, projectes, seminaris, 

tallers, treballs, memòries,... per a exposar, interpretar o entregar durant 

les classes teòriques, classes pràctiques i/o tutories de grup reduït. 

-------------------------------------------------------------------------------- 

Estudio del alumno/a: preparación y práctica individual de lecturas, 

textos, interpretaciones, ensayos, resolución de problemas, proyectos, 

seminarios, talleres, trabajos, memorias… para exponer, interpretar o 

entregar durante las clases teóricas, clases prácticas y/o tutorías de 
pequeño grupo. 

 

1-2-3-4 10 

Estudi pràctic 

Estudio práctico 

 

Preparació en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolució 

de problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memòries,... per a 

exposar, interpretar o entregar durant les classes teòriques, classes 

pràctiques i/o tutories de grup reduït. 

--------------------------------------------------------------------------------- 

Preparación en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos, 

resolución de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos, 

memorias… para exponer, interpretar o entregar durante las clases 
teóricas, clases prácticas y/o tutorías de pequeño grupo. 

 

1-2-3 13 

Activitats 

complementàries 

Actividades 

complementarias 

 

Preparació i assistència a activitats complementàries com tallers, 

exposicions, concerts, representacions, congresos, conferències... 

-------------------------------------------------------------------------------- 

Preparación y asistencia a actividades complementarias como talleres, 

exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias… 

 

1-2-3 7 

SUBTOTAL 30 
 

TOTAL 75 
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6 
Sistema d’avaluació i qualificació 

Sistema de evaluación y calificación 
  

6.1 Instruments d’avaluació 
Instrumentos de evaluación 

 
 

INSTRUMENT D’AVALUACIÓ 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

Resultats d’Aprenentatge avaluats 

Resultados de Aprendizaje evaluados 

Percentatge atorgat (%) 

Porcentaje otorgado (%) 

Amb avaluació contínua/Con evaluación 

continua: 

- Entrenament físic-vocal / Entrenamiento físico-

vocal 

- Exposició teòrica-pràctica / Exposición teórica-

práctica 

- Examen pràctico / Examen práctico 

- Reflexió / Reflexión 

Sense avaluació contínua/Sin evaluación 

continua: 

 - Presentació de l’entrenament físic-vocal / 

Presentación del entrenamiento físico-vocal 

- Treball escrit de l’entrenament físic-vocal / 

Trabajo escrito del entrenamiento físico-vocal 

- Exposició tèorica-pràctica/Exposición teórica-

práctica 

- Examen pràctic/Examen práctico 

 

 

1 

 

2 

3 

4 

 

1 

 

 

1 

 

2 

 

3 

 

 

 

30% 

 

30% 

 

30% 

 

10% 

 

 

30% 

 

20% 

20% 

 

30% 

 
 

6.2 Criteris d’avaluació i dates d’entrega 
Criterios de evaluación y fechas de entrega 

Qüestions generals de les convocatòries: 

- Cada matrícula comporta dues convocatòries d’avaluació, primera i segona (excepte per als 

casos en els quals ja s’hagen consumit prèviament tres convocatòries). Per tant, cada 

alumne/a de primera matrícula té opció a dues convocatòries en cada assignatura. En el cas 

que l’estudiant supere el 20% de faltes d’assistència sobre el total de les hores lectives 

presencials de l’assignatura, i estes no estiguen justificades documentalment per malaltia o 

una altra causa legal, perdrà el dret a l’avaluació contínua i podrà presentar-se a la primera 

i/o segona convocatoria, però no li contaria cap nota dels treballs desenvolupats durant el 

semestre en el procés d’avaluació contínua (notes parcials de treballs realitzats al voltant de 

les diferents unitats didàctiques).  
 

-El “No p resentat /da” és un no aprovat sense nota numèrica, que s’aplicarà quan el 

professorat manque d’élements de valoració per a establir criteris de qualificació i consumeix 

convocatòria. 

Avaluació contínua: 

- Per tractar-se d’una assignatura pràctica, l’assistència a la mateixa és obligatòria. Per tant, 

no es pot superar el 20% de faltes d’assistència. Si se supera es perd el dret a l’avaluació 

contínua. 

- Es tindrà en compte la puntualitat, l’interés demostrat, la participació en la classe i el bon 
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comportament, podent obtindre un augment de fins a 0’5 punts de la nota final. 

- Serà necessari aconseguir la qualificació de 5 en cadascun dels resultats d’aprenentatge per 

a fer la mitjana entre ells i així poder aprovar l’assignatura en la evaluació contínua. Si algú o 

alguns dels resultats fora suspés es podrà recuperar en la Primera i/o Segona Convocatòria.  

- La presentació del resultat d’aprenentatge número 1 tindrà lloc en la primera semana lectiva 

de enero. Serà qualificat amb el 30% del total de la nota. El número 2 es fará en parelles o 

trios i es presentarà a principi de novembre. Serà valorat amb el 30% del total de la nota. El 

examen del resultat d’aprenentatge número 3 es farà abans de Nadal. Serà valorat amb un 

30% del total de la nota. I la reflexió del resultat d’aprenentatge número 4 serà enviada per 

mail al professorat abans de l’últim dia de classe i tindrà el 10% del total de la nota. 

- No s'arreplegarà ni podrà exposar-se cap treball fora de les dates fixades. Qui 

no complisca amb els terminis establits podrà exposar o lliurar els seus treballs en les dates 

acordades per a la Primera i/o Segona Convocatòria.  

- Es podrá fer una muestra interna/externa si el professorat ho considera convenient i 

beneficiós per a l’aprenentatge. 

Primera Convocatòria AMB avaluació contínua: 

- L’alumnat que suspenga l’avaluació contínua havent assistit, al menys, al 80% de les classes 

lectives,  podrà recuperar l’assignatura en l’examen de la  Primera Convocatòria en la qual 

presentarà els treballs referits als resultats d’aprenentatge suspesos de la mateixa manera en 

què van ser realitzats durant les classes lectives i amb les mateixos sistemes d’avaluació. 

- La qualificació dels resultats d’aprenentatge aprovats serà guardada i se li sumarà a la 

qualificació obtinguda en la Primera Convocatòria sempre i quan esta última obtinga un mínim 

de 5. Si el suspés persisteix podrà recuperar l’assignatura en la Segona Convocatòria, 

presentant de nou els resultats d’aprenentatge suspesos de la mateixa manera que en la 

Primera Convocatòria. Si tornara a suspendre eixos resultats d’aprenentatge, l’assignatura 

quedaria suspesa íntegrament. 

Primera Convocatòria SENSE avaluació contínua: 

- Quan l’alumnat haja perdut l’avaluació continúa per excedir el 20% del total de les classes 

lectives podrà presentar-se a la Primera Convocatòria. 

- Pel fet de no haver assistit a classe no ha pogut realitzar els exercicis col.lectius que 

requereix l’assignatura per al seu desenvolupament, comprensió i assimilació. Tampoc ha 

tingut un procés d’observació per part del professorat per a comprovar la seua implicació i 

consecució dels objectius proposats en cadascun dels exercicis i és imposible fer la reflexió 

del procés d’aprenentatge al llarg de les classes lectives, ja que no ha tingut lloc eixe procés 

d’aprenentatge. Per tot allò, haurà de fer un examen en el qual es treballaran i 

desenvoluparan tots els continguts de l’assignatura i que estarà reflectit en l’Aplicació de la 

Guia Docent. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Cuestiones generales de las convocatorias: 

- Cada matrícula comporta dos convocatorias de evaluación, primera y segunda (excepto 

para los casos en los que se haya consumido previamente tres convocatorias). Por tanto, 

cada alumno/a de primera matrícula tiene la opción a dos convocatorias en cada asignatura. 

En el caso de que el estudiante supere el 20% de faltas de asistencia sobre el total de las 

horas lectivas presenciales de la asignatura, y estas no estén justificadas documentalmente 

por enfermedad o alguna otra causa legal, perderá el derecho a la evaluación continua y 

podrá presentarse a la primera y/o segunda convocatoria, pero no le contará ninguna nota 

de los trabajos desarrollados durante el semestre en el proceso de evaluación continua (notas 

parciales de trabajos realizados sobre las distintas unidades didácticas).   
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- El “No p resentado /da” es un no aprobado sin nota numérica que se aplicará cuando al 

profesorado le falten elementos de valoración para establecer criterios de calificación y consume 

convocatoria. 

Evaluación continua:  

- Por tratarse de una asignatura práctica la asistencia a la misma es obligatoria. Por tanto, 

no puede superarse el 20 % de faltas de asistencia. Si se superan se pierde el derecho a la 

evaluación continua. 

- Se tendrá en cuenta la puntualidad, el interés demostrado, la participación en la clase y el 

buen comportamiento, pudiendo obtener un aumento de hasta 0’5 puntos de la nota final. 

- Será necesario conseguir la calificación de 5 en cada uno de los resultados de aprendizaje 

para hacer media entre ellos y así poder aprobar la asignatura en la evaluación continua. Si 

alguno o algunos de los resultados fuera suspendido se podrá recuperar en la Primera y/o 

Segunda Convocatoria. 

- La presentación del resultado de aprendizaje número 1 se llevará a cabo en la primera 

semana lectiva de enero. Serà calificada con el 30% del total de la nota; el número 2 se 

harà en parejas o tríos y se presentará a principio de noviembre. Será valorado con el 30% 

del total de la nota. El examen del resultado de aprendizaje número 3 tendrá lugar antes de 

Navidad. Será valorado con el 30% del total de la nota. Y la reflexión del resultado de 

aprendizaje número 4 será enviada por mail al profesorado antes del último día de clase, 

puntuando el 10% del total de la nota. 

- No se recogerá ni podrá exponerse ningún trabajo fuera de las fechas puestas para ello. 

Quien no cumpla con los plazos establecidos podrá exponer o entregar sus trabajos en las 

fechas acordadas para la Primera y/o Segunda Convocatoria. 

- Se podrá hacer una muestra interna/externa si el profesorado lo considera conveniente y 

beneficioso para el aprendizaje. 

Primera Convocatoria CON evaluación continua: 

- El alumnado que suspenda la evaluación continua habiendo asistido, al menos, al 80% de 

las clases lectivas, podrá presentarse al examen de la Primera Convocatoria en la que pre-

sentará los trabajos referidos a los resultados de aprendizaje suspendidos de la misma forma 

en que fueron realizados durante las clases lectivas y con los mismos sistemas de evaluación. 

- La calificación de los resultados de aprendizaje aprobados será guardada y se le sumará a 

la calificación obtenida en la Primera Convocatoria siempre y cuando esta última obtenga un 

mínimo de 5. Si el suspenso persistiera podrá recuperar la asignatura en la Segunda Convo-

catoria, presentando nuevamente los resultados de aprendizaje suspendidos de la misma 

manera que en la Primera Convocatoria. Si volviera a suspender esos resultados de apren-

dizaje, la asignatura quedaría suspendida en su totalidad. 

Primera Convocatoria SIN evaluación continua: 

- Cuando el alumnado haya perdido la evaluación continua por exceder el 20% del total de 

las clases lectivas, podrá presentarse a la Primera Convocatoria.  

- Al no haber asistido a clase no ha podido realizar los ejercicios colectivos que requiere la 

asignatura para su desarrollo, comprensión y asimilación. Tampoco ha tenido un proceso de 

observación por parte del profesorado para comprobar su implicación y consecución de los 

objetivos propuestos en cada ejercicio y es imposible realizar la reflexión del proceso de 

aprendizaje a lo largo de las clases lectivas, ya que no ha tenido lugar ese proceso de 

aprendizaje. Por todo ello, tendrá que hacer un examen en el que trabajará y desarrrollará 

todos los contenidos de la asignatura y que estará reflejado en la Aplicación de la Guía 

Docente. 
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6.3 
Sistemes de recuperació 
Sistemas de recuperación    

  

SEGONA Convocatòria para l’alumnat que ha seguit l’avaluació contínua: 

- Se seguirà el mateix procediment que el dut a terme en la Primera Convocatòria, tant en 

forma com en qualificació per a l’alumnat que ha assistit a classe i ha seguit l’avaluació 

contínua. 

SEGONA Convocatòria para l’alumnat que NO ha seguit l’avaluació contínua: 

- Se seguirà el mateix procediment que el dut a terme en la Primera Convocatòria, tant en 

forma com en qualificació, per a l’alumnat que NO ha assistit a classe i ha perdut l’avaluació 

contínua. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

SEGUNDA Convocatoria para alumnado que ha seguido la evaluación continua: 

- Se seguirá el mismo procedimiento que el llevado a cabo en la Primera Convocatoria, tanto 

en forma como en calificación para el alumnado que ha asistido a clase y ha seguido la 

evaluación continua. 

SEGUNDA Convocatoria para alumnado que NO ha seguido la evaluación continua: 

- Se seguirá el mismo procedimiento que el llevado a cabo en la Primera Convocatoria, tanto en 

forma como en calificación, para el alumnado que NO ha asistido a clase y ha perdido la 

evaluación continua. 
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