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Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacié
Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacién

Dotar a l'alumne d'eines potencialment utils per aconseguir un estat i manteniment corporal optim en
termes de flexresisténica, forca, conciéncia kinestésica i espacial, escolta, capacitat de reacci6 i ductilitat
davant estimuls externs. Aportar a 'alumne Coneixement anatomic-fisiologic de l'aparell motriu.
Principis de comunicacio6 i Expressio no ve(llenguatges codificats i no codificats). Reconeixement i
consciéncia corporal. Preparacio fisica i entrenament. Conecomposicié formal i significacio del
moviment. Acrobacia, lluita espectacular, dansa i coreografia. Centrant el cos cinstrument creatiu.
Estudiar i conéixer la practica de la lluita com a espectacle amb el desenvolupament dels continguts de
les diverses Escéniques (teatrals i artistiques). Aportar coneixements tedrics basics, historics i técnics de
les terminologies empr diferents armes. Practica de Coneixements en escena teatral, coreografies i
diferents enfrontaments en la lluita.

Adoptar y tenir coneixement de la técnica propia de 1’esgrima y la lluita escénica, conéixer I’execucio y
correcta adtécnica adaptada a una proposta teatral. Emprar y conéixer rutines d’entrenament propies del
combat y les arts marcdesenvolupament dels recursos expressius de ’actor.

Adoptar y tener conocimiento de la técnica propia de la esgrima y la lucha escénica, la

ejecucion y corre adaptacion de dicha técnica en una propuesta teatral. Utilizar y conocer

rutinas de entrenamiento propia combate y las artes marciales utiles para el desarrollo de los

recursos expresivos del actor.

Dotar al alumno de herramientas potencialmente utiles para conseguir un estado y
mantenimiento corpor términos de flexibilidad, resistencia, fuerza, conciencia kinestésica y
espacial, escucha, capacidad de reaductilidad ante estimulos externos.

Aportar al alumno conocimiento anatoémico-fisiolégico del aparato motriz. Principios de
comunicacién y e verbal (lenguajes codificados y no codificados). Reconocimiento y
conciencia corporal. Preparacion fisic entrenamiento. Conocimientos de composicion formal y
significado del movimiento. Acrobacia, lucha esp danza y coreografia. Centrando el cuerpo
como instrumento creativo.

Estudiar y conocer la practica de la lucha como espectdculo con desarrollo de los contenidos de las
diversas lucha (teatrales y artisticas). Aportar conocimientos teoricos bdsicos, historicos y técnicos de
las terminologias empleadadiferentes armas. Prdctica de conocimientos en escena teatral, coreografias
y diferentes enfrentamientos en la lucha.

1.2 Coneixements previs
- Conocimientos previos

Requisits previs, minims o necessaris per a cursar |’assignatura. Coneixements recomanats i/o relacié amb altres assignatures de la mateixa titulacié
Requisitos previos, minimos o necesarios para cursar la asignatura. Conocimientos recomendados y/o relacién con otras asignaturas de la misma titulacion

Haver aprovat totes les assignatures del departament de Moviment de primer i segon curs, i haver cursat
Técnica i Creativitat Corporal III.

Haber aprobado todas las asignaturas del departamento de Movimiento de primero y segundo
curso y haber cursado Técnica y Creatividad Corporal Ill.
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2 Competeéncies de I'assignatura
Competencias de la asignatura

Les competéncies venen establides en els plans d’estudis publicats en la corresponent orde de 2 de novembre de 2011. Es convenient detallar el
grau de contribucié de I'assignatura a I'adquisicié i desenvolupament de cada competéncia (molt, prou, un poc, poc)

Las competencias vienen establecidas en los planes de estudios publicados en la correspondiente orden de 2 de noviembre de 2011. Es conveniente
detallar el grado de contribucidn de la asignatura a la adquisicién y desarrollo de cada competencia (mucho, bastante, algo, poco)

CT 1 Organitzar i planificar el treball de manera eficient i motivadora

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT 2 Arreplegar informacio significativa, analitzar-la, sintetitzar-la i gestionar-la adequadament.
Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

CT 3 Solucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball que es
realitza.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza

CT 4 Utilitzar eficientment les tecnologies de la informacio i la comunicacio.

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

CT 5 Comprendre i utilitzar, almenys, una llengua estrangera en 'ambit del seu desenrotllament
professional.

Comprendery utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo
profesional.

CT 6 Realitzar autocritica cap al mateix exercici professional i interpersonal.

Realizar autocritica hacia el propio desempefrio profesional e interpersonal.

CT 7 Utilitzar les habilitats comunicatives i la critica constructiva en el treball en equip.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

CT 8 Desenrotllar raonadament i criticament idees i arguments.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos

CT 9 Integrar-se adequadament en equips multidisciplinaris i en contextos culturals diversos.
Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
CT 10 Liderar i gestionar grups de treball.

Liderary gestionar grupos de trabajo.

CT 11 Desenrotllar en la practica laboral una ética professional basada en I'apreciacidila
sensibilitat estética, mediambiental i cap a la diversitat.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT 12 Adaptar-se, en condicions de competitivitat, als canvis culturals, socials i artistics i als
avangos que es produixen en I'ambit professional, i seleccionar les vies adequades de formacio
continuada.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a
los avances que se producen en el ambito profesional y seleccionarlos cauces adecuados de
formacion continuada.

CT 13 Buscar I'excel-lencia ila qualitat en la seua activitat professional.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT 14 Dominar la metodologia d’investigacio en la generacié de projectes, idees i solucions
viables.

Dominarla metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones
viables.

CT 15 Treballar de manera autonoma i valorar la importancia de la iniciativa i 'esperit
emprenedor en I'exercici professional.

Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
egjercicio profesional
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CG 1 Fomentar 'autonomia i autoregulacié en 'ambit del coneixement, les emocions, les
actituds i les conductes, mostrant independéncia en la recollida, analisi i sintesi de la
informacid, en el desenrotllament de les idees i arguments d’'una manera critica i en la seua
capacitat per a automotivar-se i organitzarse en els processos creatius.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad
para auto motivarse y organizarse en los procesos creativos.

CG 2 Comprendre psicoldogicament i empatitzar per a entendre i sentir les vides, situacions i
personalitats alienes, utilitzant de manera eficag les seues capacitats d’imaginacio, intuicio,
intelligéncia emocional i pensament creatiu per a la solucié de problemes; desenrotllant la seua
habilitat per a pensar i treballar amb flexibilitat, adaptant-se als altres i a les circumstancies
canviants del treball, aixi com la consciéncia i 'is saludable del propi cos i de I'equilibri
necessari per a re spondre als requisits psicolodgics associats a I'espectacle.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las
circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio
cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al
espectaculo.

CG 3 Potenciar la consciéncia critica, aplicant una visié constructiva al treball de si mateix i dels
altres, desenrotllant una ética professional que establisca una relacié adequada entre els
mitjans que utilitza i els fins que perseguix.

Potenciarla conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relaciéon adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

CG 4 Comunicar, mostrant la capacitat suficient de negociacio i organitzacio del treball en grup,
la integracié en contextos culturals diversos i I'is de les noves tecnologies.

Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en
grupo, la integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias

CG 5 Fomentar I'expressio i creacio personal, integrant els coneixements teorics, técnics i
practics adquirits; mostrant sinceritat, responsabilitat i generositat en el procés creatiu; assumint
el risc, tolerant el fracas i valorant de manera equilibrada I'éxit social.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos teoricos, técnicos y practicos
adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo; asumiendo el
riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito social.

CE 1 Dominar els recursos expressius necessaris per a desenrotllament de la interpretacio.
Dominarlos recursos expresivos necesarios para desarrollo de la interpretacion.

CE 2 Participar en la creacio i interpretar la partitura i/o personatge, a través del domini de les
diferents técniques interpretatives.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las
diferentes técnicas interpretativas.

CE 3 Interaccionar amb la resta de llenguatges que formen part de I'espectacle.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

CE 4 Estudiar per a concebre i fonamentar el procés creatiu personal, tant pel que es referix a
la metodologia de treball com a la renovacio estética.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.
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3 Resultats d’aprenentatge
Resultados de aprendizaje

RESULTATS D'APRENENTATGE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIES RELACIONADES
COMPETENCIAS RELACIONADAS

Adquirir eines i rutines utils per a I'entrenament fisic de I'actor,
potenciacié de sobre qualitats fisiques en termes de flexibilitat,
resisténcia, forga, consciéncia kinestésica i espacial, escolta,
capacitat de reaccié i ductilitat davant estimuls externs.
Adquirir herramientas y rutinas utiles para el entrenamiento
fisico del actor, potenciacion de sus cualidades fisicas en
términos de flexibilidad, resistencia, fuerza, conciencia
kinestésica y espacial, escucha, capacidad de reaccion y
ductilidad ante estimulos externos.

Adquirir una metodologia académica a la realitzacié de treballs
teodrics. Aprendre examinar objectivament i classificar els
continguts que es plantegen en un tema i abordar-los des de
diferents disciplines o escoles de les arts escéniques i emetre
raonaments argumentats que siguen pertinents i critics sobre el
tema tractat. Aprendre a comunicar tot aixo6 de forma oral de
manera eficag i eficient.

Adquirir una metodologia académica en la realizacion de trabajos
teoricos. Aprender examinar objetivamente y clasificar los contenidos
que se plantean en un tema y abordarlos desde diferentes disciplinas o
escuelas de las artes escénicas y emitir razonamientos argumentados
que sean pertinentes y criticos acerca del tema tratado. Aprender a
comunicar todo ello de forma oral de modo eficaz y eficiente.

Estudiar i coneixer de la técnica i practica de la lluita escénica
amb desenvolupament de les diverses lluites emprades als
espectacles (teatrals i artistiques). Coneixements teorics basics,
historics i técnics de les terminologies emprades per a les
diferents armes. Practica de coneixements en escena teatral,
coreografies i diferents enfrontaments en la lluita.

Estudiary conocerla técnica i practica de la lucha escénica con
desarrollo de las diversas luchas utilizadas para espectaculos
(teatrales y artisticos). Conocimientos tedricos basicos,
historicos y técnicos de las terminologias empleadas para las
diferentes armas. Practica de conocimientos en escena teatral,
coreografias y diferentes enfrentamientos en la lucha.

Assimilar les eines i metodologia practica necessaria per
compondre partitures i coreografies de lluita escénica.
Utilitzacié de l'espaii adaptacio d'una dramaturgia i elements
textuals a la materialitzacié explicita d'un conflicte escénic
mitjangant les diferents técniques de lluita escénica, amb i
sense armes, objectes, vestuari i utilleria.

CT1CT9CT10CT12CT13
CT15CG1 CG2 CG5 CE1
CE2 CE3 CE4

CT1CT2CT3CT4CT5CT6
CT7CT8 CT9CT12 CT13
CT14 CT15CT16 CG1 CG2
CG3 CG4 CGS5 CE3 CE4

CT2 CT6 CT8 CT11 CT12
CT13CT15 CG1 CG3 CG2
CG5 CE1 CE2 CE3CE4

CT1CT2CT3CT4CT5CT6
CT7CT8 CT9 CT10 CT11
CT12CT13CT14 CT15
CT16 CT17 CG1 CG2 CG3
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Asimilar las herramientas y metodologia prdctica necesaria para
componer partituras y coreografias de lucha escénica. Utilizacion del
espacio y adaptacion de una dramaturgia y elementos textuales a la
materializacion explicita de un conflicto escénico mediante las
diferentes técnicas de lucha escénica, con y sin armas, objetos,
vestuario y utileria.

CG4 CG5 CE1CE2CE3CE4

Nota important: Les competéncies estan expressades en un sentit genéric pel que és necessari incloure en la guia
docent els resultats d'aprenentatge. Aquests resultats constitueixen una concrecié d'una o diverses competéncies, fent
explicit el grau de domini o acompliment que ha d'adquirir I'alumnat i contenen en la seua formulacié el criteri amb el
qual van a ser avaluades. Els resultats d'aprenentatge evidencien alld que I'alumnat sera capag de demostrar en finalitzar
I'assignatura o materia i reflecteixen, aixi mateix, el grau d'adquisicié de la competéncia o conjunt de competéncies.

Nota importante: Las competencias estadn expresadas en un sentido genérico por lo que es necesario incluir en la guia
docente los resultados de aprendizaje. Estos resultados constituyen una concrecidon de una o varias competencias,
haciendo explicito el grado de dominio o desempefio que debe adquirir el alumnado y contienen en su formulacion el
criterio con el que van a ser evaluadas. Los resultados de aprendizaje evidencian aquello que el alumnado serd capaz
de demostrar al finalizar la asignatura o materia y reflejan, asimismo, el grado de adquisicién de la competencia o

conjunto de competencias.

4 Continguts de I'assignatura i organitzacioé temporal de I'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje

Descripcié per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,...
Descripcion por bloques de contenido, unidades didacticas, temas,...

Planificacié temporal
Planificacion temporal

1. ELS DESPLACAMENTS LINEALS.
1.1. Primera posicid. Salutacions. La Guardia Espanyola.
1.2. Els desplagaments lineals: marxar, romper i fondo.
1.3. Els desplagaments lineals: Canvis de guardia.
1.4. Els desplagcaments lineals: passos creuats, salts i tipus de fondos.
1.5. El ritme, la distancia i el tempo.

2. FONAMENTS TEORICOPRACTICS DEL MANEIG DE L'ARMA DE TALL.
2.1. Presa de I'arma, posicié de la ma no armada, la guardia i linies.
2.2. Maneig practic de I'arma de tall en accions defensives: les parades.
2.3. Maneig practic de I'arma de tall en accions ofensives: tajos i cortes
2.4.Combinacio de desplacaments ifrases d'armes curtes.

3. ELS DESPLACAMENTS CIRCULARS, ESQUIVES | ACROBACIES.
3.1. El cercle magic espanyol: Els desplagcaments circulares
3.2.Accions defensives: esquives
3.3.Les accions ofensives circulars i acrobacies: enganxaments,
expulsions, espentes.

4. FONAMENTS BASICS TEORICOPRACTICS DEL MANEIG DE L'ARMA
DE PUNTA.
4.1. Presa de I'arma, posicid de la ma no armada, la guardia i linies.
4.2. Maneig practic de I'arma de punta: parades simples
4.3. Maneig practic de I'arma de punta: atacs simples
4.4.Accions simples indirectes: passe
4.5.Atacs al ferro: batir

1. Febrer ( estreballara durant
tot el semestre)

2. Marg - abril

3. Marg

4. Abril — Maig
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5. FONAMENTS BASICS TEORICOPRACTICS DE L'ESGRIMA

AMBIDEXTRA: EL MANEIG DE L'ESPASA | DAGA. 5. Maig

5.1. Presa de les armes, la guardia i linies.
5.2.Parades dobles

6. ELMOMENT ESCENIC: COREOGRAFIA | FUSIO AMB TEXTOS
6.1. Elrol del personatge aplicat a la lluita escenica: personalitat i 6. Marg — abril — maig
sentiments.

6.2. L'aplicacio del text en el dialeg de lluita.
6.3. La posada en escena: creacio i improvisacio.

1. LOS DESPLAZAMIENTOS LINEALES.
1.1. Primera posicion. Saludos. La Guardia Espafiola. 1
1.2. Los desplazamientos lineales: marchar, romper y fondo.

1.3. Losdesplazamientos lineales: Cambios de guardia.

1.4. Los desplazamientos lineales: pasos cruzados, saltos y tipos de
fondos.

1.5. Elritmo, la distancia y el tempo.

Febrero ( se trabajard durante
todo el semestre)

2. FUNDAMENTOS TEORICO-PRACTICOS DEL MANEJO DEL ARMA DE

CORTE.

2.1. Toma del arma, posicion de la mano no armada, la guardia y
lineas. 2. Marzo - abril

2.2. Manejo prdctico del arma de corte en acciones defensivas: las
paradas.

2.3. Manejo prdctico del arma de corte en acciones ofensivas: tajos y
cortes

2.4. Combinacion de desplazamientos y frases de armas cortas.

3. LOSDESPLAZAMIENTOS CIRCULARES, ESQUIVAS Y ACROBACIAS.
3.1. Elcirculo mdgico espaiiol: Los desplazamientos circulares
3.2. Acciones defensivas: esquivas 3. Marzo
3.3. Lasacciones ofensivas circulares y acrobacias: enganches,

expulsiones, empujones.

4. FUNDAMENTOS BASICOS TEORICO-PRACTICOS DEL MANEJO DEL
ARMA DE PUNTA.
4.1. Toma del arma, posicién de la mano no armada, la guardia y

lineas. 4.  Abril — Mayo
4.2. Manejo prdctico del arma de estocada: paradas simples

4.3. Manejo prdctico del arma de estocada: ataques simples
4.4. Acciones simples indirectas: pase
4.5. Ataques al hierro: batir

5. FUNDAMENTOS BASICOS TEORICO-PRACTICOS DE LA ESGRIMA
AMBIDEXTRA: EL MANEJO DE LA ESPADA Y DAGA. 5. Mayo
5.1. Toma de las armas, la guardia y lineas.
5.2. Paradas dobles
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6.1.

EL MOMENTO ESCENICO: COREOGRAFIA Y FUSION CON TEXTOS
El rol del personaje aplicado a la lucha escénica: personalidad y

sentimientos.

6.2.
6.3.

La aplicacion del texto en el didglogo de lucha.
La puesta en escena: creacion e improvisacion.

6. Marzo — abril — mayo

5 Activitats formatives
Actividades formativas

Activitats de treball presencials

5.1 Actividades de trabajo presenciales
. , i6 | ball
ACTIVITATS Metodologia d’ensenyanga-aprenentatge Relacid, amb els Reaultats (en o hares o ECTS)
:. 5 _ P Relacion con los Resultados Volumen trabajo
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje de Aprendizaje (en o horas o ECTS)
Exposicido de continguts per part del profesor o en seminaris, analisi de
competencies, explicacié i demostracié de capacitats, habilitats i coneixements
Classe presencial | en l'aula.
Clase presencial Exposicion de contenidos por parte del profesor o en seminarios, analisis de
competencias, explicacion y demostraciéon de capacidades, habilidades y
conocimientos en el aula.
Sessions de treball en grup supervisades pel professor. Estudi de casos,
projectes, tallers, problemes, estudi de camp, aula d'informatica, laboratori,
visites a exposicions/concerts/representacions/ audicions..., cerca de dades,
biblioteques, en Internet, etc.
Construcci6 significativa del coneixement a través de la interaccié i activitat de
Classes practiques| l'alumne.
Clases practicas Sesiones de trabajo grupal en grupos supervisadas por el profesor. Estudio de
casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de campo, aula de informatica,
laboratorio, visitas a exposiciones/conciertos/ representaciones/audiciones...,
busqueda de datos, bibliotecas, en Internet, etc.
Construccién significativa del conocimiento a través de la interaccién y actividad
del alumno.
EXpOSICio treball
en grup Aplicacié de coneixements interdisciplinaris.
Exposicion trabajo| Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
en grupo
Atencié personalitzada i en grup reduit. Periode d'instruccié i/o orientacio
realitzat per un tutor/a amb l'objectiu de revisar i discutir els materials i temes
presentats en les classes, seminaris, talleres, lectures, realitzacié de treballs,
Tutoria projectes, etc.
Tutoria Atencién personalizada y en pequefo grupo. Periodo de instruccién y/o
orientacién realizado por un tutor/a con el objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacion de trabajos, proyectos, etc.
Conjuntde proves (audicions, oralsi/o escrites) empleades en I'avaluacio inicial
Avaluacié formativa o additiva de I'alumne.
Evaluacion Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o escritas) empleadas en la
evaluacion inicial, formativa o aditiva del alumno.
SUBTOTAL 90

5.2

Activitats de treball autonom
Actividades de trabajo auténomo
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Relacié amb els Resultats

Volum treball

ACTIVITATS Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge d'Aprenentatge ( en n® hores o ECTS)
ACTIVIDADES Metodologia de ensefianza-aprendizaje Relacién con los Resultados Volumen trabajo
de Aprendizaje (en n® horas o0 ECTS)
Estudi de l'alumne/a: preparacid i practica individual de lectures, textos,
interpretacions, assajos, resolucié de problemes, projectes, seminaris, tallers,
treballs, memories,... per a exposar, interpretar o entregar durant les classes
Treball autdbnom teodriques, classes practiques i/o tutories de grup reduit.
Trabajo auténomo | Estudio del alumno/a: preparacion y practica individual de lecturas, textos,
interpretaciones, ensayos, resolucién de problemas, proyectos, seminarios,
talleres, trabajos, memorias,... para exponer, interpretar o entregardurante las
clases tedricas, clases practicas y/o tutorias de pequefio grupo.
Preparacid en grup de lectures, textos, interpretacions, assajos, resolucié de
problemes, projectes, seminaris, tallers, treballs, memories,... per a exposar,
interpretar o entregar durant les classes teoriques, classes practiques i/o
Estudi practic tutories de grup reduit.
Estudio practico Preparacién en grupo de lecturas, textos, interpretaciones, ensayos,
resolucién de problemas, proyectos, seminarios, talleres, trabajos,
memorias,... para exponer, interpretar o entregar durante las clases tedricas,
clases précticas y/o tutorias de pequefio grupo.
Activitats Preparacié i assisténcia a activitats complementaries com tallers, exposicions
complementaries | concerts, representacions, congresos, conferéncies, ...
Actividades Preparacion y asistencia a actividades complementarias como talleres,
complementarias exposiciones, conciertos, representaciones, congresos, conferencias,...
SUBTOTAL 60
TOTAL 150
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6 Sistema d’avaluacio i qualificacio
Sistema de evaluacion y calificacion

6.1 Instruments d’avaluacio
" Instrumentos de evaluacién

Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicié oral, treballs dirigits, projectes, tallers
estudis de cas, cuaderns d’observacid, portafolio,...

Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales,...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos,

talleres, estudios de caso, cuadernos de observacion, portafolio,...

INSTRUMENT D’AVALUACIO | Resultats d’Aprenentatge avaluats Percentatge atorgat (%)
INSTRUMENTO DE EVALUACION Resultados de Aprendizaje evaluados Porcentaje otorgado (%)

Prova practica sobre coneixements teoric-tecnics 300
0

Desenvolupament creatiu-interpretatiu d'una escena 30%
d'armes

Diari de l'assignatura: Autoavaluacio, on de manera
lliure, es plasme el treball diari, les seues sensacions,
etc. Aquest diari s'entregara el dia de la prova final. 20%
Aquest tipus d'autoavaluacio serveix com a
informacio sobre el propi estat d'aprenentatge.

Avaluaci6 continua: assisténcia, puntualitat, interes,

progressio, participacio en la classe i el bon 20%
comportament.

Prueba practica sobre conocimientos teorico- 30%
técnicos

Desarrollo creativo-interpretativo de una 30%
escena de armas

Diario de la asignatura: Autoevaluacion,

donde de manera libre, se plasme el trabajo 0%

diario, sus sensaciones, etc. Este diario se
entregara el dia de la prueba final. Este tipo
de autoevaluacion sirve como informacion
sobre el propio estado de aprendizaje.

Evaluacion continua: asistencia, puntualidad,
interés, progresion, participacion en la clase y 20%
el buen comportamiento.
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6.2 Criteris d’avaluacio6 i dates d’entrega
Criterios de evaluacion y fechas de entrega

CONSIDERACIONS GENERALS

En la qualificacio final del curs es tindran en compte tres apartats: el saber i el fer (conceptual i
procedimental), autoavaluacio i el ser/estar (actitudinal). Els percentatges d'aquests, sumaran el 100% de la
nota final.

El nivell d'aprenentatge aconseguit per I'alumne s'expressara amb qualificacions numeriques, en funcié de
|'escala numerica de 0 a 10, amb expressié d'un decimal, a la qual s'afegira la seua corresponent qualificacié
qualitativa:

0-4.9: Suspens (SS)
5.0-6.9: Aprovat (AP)
7.0-8.9: Notable (*NT)
9.0-10: Excel-lent (*SB)

L'esment de Matricula d'Honor podra ser atorgada al nimero que haja obtingut una qualificacié igual o
superior a 9.0. El seu nimero no podra excedir del 5% dels alumnes matriculats.

CONSIDERACIONES GENERALES

En la calificacion final del curso se tendran en cuenta tres apartados: el sabery hacer
(conceptual y procedimental), la autoevaluacion y el ser/estar (actitudinal). Los porcentajes de
estos, sumaran el 100% de la nota final.

El nivel de aprendizaje conseguido por el alumno se expresara con calificaciones numeéricas, er
funcién de la escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que se afiadira su
correspondiente calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5.0-6.9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada al niumero que haya obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5% de los alumnos
matriculados.

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes -
criteris i dates d’entrega.

Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases —
criterios y fechas de entrega.

Cada matricula comporta dues convocatories d’avaluacio, primera i segona (excepte per als
casos en els quals ja s’hagen consumit préviament tres convocatories). Per tant, cada alumne/a
de primera matricula té opcié a dues convocatories en cada assignatura. En el cas que
I’estudiant supere el 20% de faltes d’assisténcia sobre el total de les hores lectives presencials
de I'assignatura, i aquestes no estiguen justificades documentalment per malaltia o una alta
causa legal, perdra el dret a I'avaluacié continua, ha de presentarse a la primera convocatoria (

no podra suspendre automaticament la primera convocatoria). Es a dir, podra presentar-se a la
primera i segona convocatoria pero no li
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contaria cap nota dels treballs desenvolupats durant el semestre en el procés d’avaluacié
continua (notes parcials de treballs realitzats al voltant de les diferents unitats didactiques).

Cada matricula comporta dos convocatorias de evaluacion, primera y segunda (excepto para
los casos en los que se haya consumido previamente tres convocatorias). Por tanto, cada
alumno/a de primera matricula tiene la opcidon a dos convocatorias en cada asignatura. En el
caso de que el estudiante supere el 20% de faltas de asistencia sobre el total de las horas
lectivas presenciales de la asignatura, y estas no estan justificadas documentalmente por
enfermedad o alguna otra causa legal, perdera el derecho a la evaluacion continua, tendra que
presentarse en primera convocatoria ( no podra suspender automaticamente la primera
convocatoria.) Es decir, podra presentarse a la primera ysegunda convocatoria, pero no le
contara ninguna nota de los trabajos desarrollados
durante el semestre en el proceso de evaluacion continua (notas parciales de trabajos
realizados sobre las distintas unidades didacticas).

El “No qualificat/da” és un no aprovat sense nota numerica, que s’aplicara quan el professorat
manque d’elements de valoracié per a establir criteris de qualificacié i consumeixconvocatoria.

El “No calificado/a”, es un no aprobado sin nota numérica, que se aplicara cuando el
profesorado carezca de elementos de valoracion para establecer criterios de calificacion,
consumiendo convocatoria.

CRITERIS D’EVALUACIO
1. Apartat Conceptual i Procedimental 60%:

TAULA DE QUALIFICACIO PER A PROVES TEORICOPRACTIQUES

0-1 No existeix coneixement teoric / técnic de la matéria. No és capag de memoritzar
o desenvolupar una escena d'armes.

2-3 Escas iinsuficient domini teoric/ técnic de la matéria. Coreografia escénica
deficient, amb mudltiples errors.

4 Domini minim de la materia, cometre algun error basic. Coreografia escéenica
mecanica, poc creativa i/o poc verag.

5-6 Domini basic de la matéria. L'escena compleix els minims exigits.

7-8 Domini satisfactori de la materia, encara que comet alguns errors banals.
Desenvolupament correcte de I'escena, encara que falta veracitat o creativitat
escenica.
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9 Domini quasi perfecte de la matéria. Desenvolupament escenic coherent, encara
gue algun item a avaluar podria millorar-se.

10 Domini perfecte i complet de la matéria tant teorica com practica.
Desenvolupament escénic perfecte en tempo, distancia, ritme i veracitat. Simbiosi
amb la interpretacio.

2. Apartat A titudinal 20%

Etica i autodi ciplina: en aquest apartat s'avaluara l'assisténcia, la puntualitat i I'actitud madura (activa,
organitzada, compromesa, responsable i sense prejudicis) davant el treball propi i del grup.

IMPORTANT: S haura d'estar a I'hora de l'inici de la classe degudament preparat per a la sessié de treball: vestit
adequadament i amb tots aquells objectes o estris que vaja a utilitzar en aquesta sessié. De no ser aixi, no
podra fer el treball d'aqueix dia.

TAULA DE QUALIFICACIO PER A I'AVALUACIO CONTINUA

0-2 Alt percentatge de faltes d'assistencia, faltes de respecte, indiferéncia cap a
I'aprenentatge, desinterés cap a |'assignatura.

3 Falta d'assisténcia, arribar tard continuament, falta de coneixements basics,
absencia d'esforg.

4 Assisténcia regular, escassa atencié durant les classes, escassa assimilacio dels
conceptes basics.

5-6 Presenta cert interes per |'assignatura i pel seu aprenentatge, suficient
assimilacié dels coneixements basics de I'assignatura.

7-8 Bona actitud en la classe, domini satisfactori de la materia.

9-10 Concentracid, interes iaportacid en les classes, domini perfecte de la mateéria.

3. Apartat A toavaluacid 20% :

TAULA DE QUALIFICACIO PER A DIARI DE L'ASSIGNATURA

0 Diari no presentat.
1 Diari poc treballat, basic, no aporta una autoavaluacié.
2 Diari creatiu, autoavaluacid de les sessions, plasma tot el treball del curs.

CRITERIOS DE EVALUACION
Apartado Conceptual y Procedimental 60%:

TAB A DE CALIFICACION PARA PRUEBAS TEORICO-PRACTICAS

0-1  No existe conocimiento tedrico / técnico de la materia. No es capaz de
memorizar o desarrollar una escena de armas.

2-3  Escaso e insuficiente dominio teodrico / técnico de la materia.
Coreografia escénica deficiente, con multiples errores.

4 Dominio minimo de la materia, cometer algun error basico. Coreografia
escénica mecanica, poco creativa y/o poco veraz.

5-6  Dominio basico de la materia. La escena cumple los minimos exigidos.

7-8  Dominio satisfactorio de la materia, aunque comete algunos errores
banales. Desarrollo correcto de la escena, aunque falta veracidad o
creatividad escénica.

9 Dominio casi perfecto de la materia. Desarrollo escénico coherente,
aunque algun item a evaluar podria mejorarse.
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10 Dominio perfecto y completo de la materia tanto teérica como practica.
Desarrollo escénico perfecto en tempo, distancia, ritmo y veracidad.
Simbiosis con la interpretacion.

Apartado Ac itudinal 20%

Etica y autodisciplina: en este apartado se evaluara la asistencia, la puntualidad y la actitud
madura (activa, organizada, comprometida, responsable y sin prejuicios) ante el trabajo propio
y del grupo.

IMPORTANTE: Se debera estar a la hora del inicio de la clase debidamente preparado para la
sesion de trabajo: vestido adecuadamente y con todos aquellos objetos o enseres que vaya a
utilizar en dicha sesion. De no ser asi, no podra realizar el trabajo de ese dia.

TAB A DE CALIFICACION PARA LA EVALUACION CONTINUA
0-2 Alto porcentaje de faltas de asistencia, faltas de respeto, indiferencia
hacia el aprendizaje, desinterés hacia la asignatura.

3 Falta de asistencia, llegar tarde continuamente, falta de
conocimientos basicos, ausencia de esfuerzo.
4 Asistencia regular, escasa atencion durante las clases, escasa

asimilacion de los conceptos basicos.

5-6 Presenta cierto interés por la asignatura y por su aprendizaje,
suficiente asimilacion de los conocimientos basicos de la asignatura.

7-8 Buena actitud en la clase, dominio satisfactorio de la materia.

9-10  Concentracion, interés y aportacion en las clases, dominio perfecto de
la materia.

Apartado Autoevaluacion 20%:

TABLA DE CALIFICACION PARA DIARIO DE LAASIGNATURA

0 Diario no presentado.

1 Diario poco trabajado, basico, no aporta una autoevaluacion.

2 Diario creativo, autoevaluacion de las sesiones, plasma todo el trabajo
del curso.

6.3 Sistemes de recuperacié
- Sistemas de recuperacion

Pera l'alumnat que ha suspes o no ha seguit eldesenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases - criterios y fechas de entrega)

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les clases:

L'alumnat que haja perdut el dret a I'evaluacié continua, haura d’examinarse de tota
I'assignatura en les dates que determine I'ESADV.

Para el alumnado que ha suspendido o no ha sequido el desarrollo normal de las clases:

El alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion continua, debera examinarse de toda
la asignatura en las fechas que determine la ESADV.
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