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1 Dades d’identificacié de I’assignatura

Datos de identificacion de la asignatura

b PRACTIQUES ACTORALS I
Nom de l'assignatura -
Nombre de la asignatura PRACTICAS ACTORALES I
ACTORAL PRACTICES I

Credits ECTS 7 Curs 2n Semestre Primer
Créditos ECTS Curso 20 Semestre Primero
Tipus de formaci6 . N
Tipo de formacion OE Idioma/es en que s'imparteix |'assignatura Castella/Valencia
basica, especifica, optativa Idioma/s en que se imparte la asignatura Castellano/Valenciano
basica, especifica, optativa
Materia Practiques d’interpretacié
Materia Practicas de Interpretacion
Titol Superior Grau en Art Dramatic
Titulo Superior Grado en Arte Dramético
Especialitat Interpretacio textual
Especialidad Interpretacion Textual
Centre ESAD VALENCIA
Centro ESAD VALENCIA
Departament Interpretacio
Departamento Interpretacion
Professorat
Profesorado
e-mail
e-mail

Objectius generals i contribucié de I'assignatura al perfil professional de la titulacié

1.1 Objetivos generales y contribucion de la asignatura al perfil profesional de la titulacién

D'acord amb els descriptors que figuren en I'Annex II de I'Ordre 22/2011, de 2 de novembre, de
la Conselleria d'Educacié, Formacié i Ocupacié de la Generalitat Valenciana, per la qual
s'estableixen i autoritzen els plans d'estudi a I'Escola Superior d'Art Dramatic de Valéncia,
dependent de I'ISEACV, conduents a l'obtencié del Titol Superior d'Art Dramatic, aquesta
mateéria centra els seus continguts en: La creacié de personatges en una escena teatral. Procés
de l'actor en la creacié de personatges. Confrontacié i trobada actor/personatge. Seleccionar,
ordenar, disciplinar i significar el procés de creacié. La partitura del personatge. Desenrotllament
del personatge en una escena teatral. Conéixer i véncer les resisténcies i obstacles creatius en el
procés de creacié de personatges.

De acuerdo con los descriptores que figuran en el Anexo II de la Orden 22/2011, de 2 de noviembre, de la Conselleria de
Educacién, Formacion y Empleo de la Generalitat Valenciana, por la que se establecen y autorizan los planes de estudio
a la Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencia, dependiente del ISEACV, conducentes a la obtencién del Titulo
Superior de Arte Dramatico, esta materia centra sus contenidos en: La creacion de personajes en una escena
teatral.Proceso del actor en la creacion de personajes. Confrontacion y encuentro actor/personaje. Seleccionar, ordenar,
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disciplinar y significar el proceso de creacidn. La partitura del personaje. Desarrollo del personaje en una escena teatral.
Conocer y vencer las resistencias y obstaculos creativos en el proceso de creacién de personajes.

El perfil professional definit en I'especialitat d'Interpretacié correspon al d’un artista, creador,
intérpret i comunicador de signes que s’utilitza a si mateix com a instrument, integrant els seus
recursos expressius, cos, veu i els seus recursos cognitius i emocionals, posant-los al servici de
I’espectacle. Desenrotlla una visid artistica personal que es combina amb la d’altres artistes que
participen en un projecte artistic comu. Este professional estara capacitat per a |'exercici de la
investigacio i de la docéncia.

El perfil profesional definido en la especialidad de Interpretacion corresponde al de un artista, creador, intérprete y
comunicador de signos que se utiliza a si mismo como instrumento, integrando sus recursos expresivos, cuerpo, voz y
Sus recursos cognitivos y emocionales, poniéndolos al servicio del espectaculo. Desarrolla una vision artistica personal
que se combina con la de otros artistas participando en un proyecto artistico comun. Este profesional estaré capacitado
para el ejercicio de la investigacién y de la docencia.

Coneixements previs
Conocimientos previos

Haver cursat i superat les assignatures d’Interpretacio I, Interpretacid II i Improvisacio.
Haber cursado y superado las asignaturas Interpretacion I, Interpretacion II, Improvisacion.

2 Competéncies de I'assignatura
Competencias de la asignatura

CT1: Organitzar i planificar el treball de forma eficient i motivadora.
Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT3: Sol.lucionar problemes i prendre decisions que responguen als objectius del treball que es

realitza.
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del que se realiza.

CT9: Integrar-se adequadament en equips multidisciplinaris i en conceptes culturals diversos.
Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en conceptos culturales diversos.

CT15: Treballar de forma autdnoma i valorar la importancia de la iniciativa i I'esperit

emprenedor en |'exercici profesional.
Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio
profesional.

CG1l: Fomentar l'autonomia i autorregulacidé en I'ambit del coneixement, les emocions, les
actituds i les conductes, mostrant independéncia en la recollida, analisi i sintesi de la informacid,
en el desenvolupament de les idees i arguments d'una forma critica i en la seua capacitat per a

acte motivar-se i organitzar-se en els processos creatius.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las conductas,
mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos
de una forma critica y en su capacidad para auto motivarse y organizarse en los procesos creativos.

CG2: Comprendre psicologicament i empatitzar per a entendre i sentir les vides, situacions i
personalitats alienes, utilitzant de manera eficag les seues capacitats d'imaginacio, intuicid,
intel-ligéncia emocional i pensament creatiu per a la soluci6 de problemes; desenvolupant la
seua habilitat per a pensar i treballar amb flexibilitat, adaptant-se als altres i a les
circumstancies canviants del treball, aixi com la consciéncia i I'Us saludable del propi cos i de

I'equilibri necessari per a respondre als requisits psicologics associats a I'espectacle.
Comprender psicoldgicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y personalidades ajenas,
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utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicién, inteligencia emocional y pensamiento creativo
para la solucién de problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los
demas y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del
equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

CE1: Dominar els recursos expressius necessaris per al desenvolupament de la interpretacio.
Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

CE2: Participar en la creacié i interpretar la partitura i/o personatge, a través del domini de les

diferents técniques interpretatives.
Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes técnicas
interpretativas.

3 Resultats d’aprenentatge
Resultados de aprendizaje

RESULTATS D'APRENENTATGE COMPETENCIES RELACIONADES

COMPETENCIAS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RELACIONADAS
CONEIXIMENTS
CONOCIMIENTOS

1. Analitzar I'obra a treballar.
Analizar la obra a trabajar

CT1, CT19, CT15, CG1

2. Relacionar la sequienciaci6 de l'escena assignada amb bases | CG1, CG2

del treball actoral.
Relacionar la secuenciacion de la escena asignada con bases del trabajo
actoral.

3. Aplicar els elements i principis fonamentals de [I'entrenament | cT15, CG1, CE1
actoral, per a estructurar-ho i desenvolupar-ho en funcié del

personatge a crear.
Aplicar los elementos y principios fundamentales del entrenamiento actoral,
para estructurarlo y desarrollarlo en funcién del personaje a crear.

PROCEDIMENTS, HABILITATS i DESTRESES
PROCEDIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

4. Executar i presentar practiques escéniques.
Ejecutar y presentar practicas escénicas.

5. Construir els conceptes basics del treball de I'actor sobre si | CT3, CG2, CE1, CE2

mateix i dels principis de la creacié del personatge.
Construir los conceptos basicos del trabajo del actor sobre si mismo y de los
principios de la creacién del personaje.

6. Demostrar el domini de la destresa del procés de creacié de | CG2, CE1, CE2

personatge. Superacié de limitis psicofisics.
Demostrar el dominio de la destreza técnica del proceso de creacidon de
personaje. Superacion de limites psicofisicos.

7. Ajustar els principis basics per a la futura integracié del procés | CT3, CT9, CG1, CG2,

de creacié de personatge en |'espectacle teatral. CE1, CE2
Ajustar los principios basicos para la futura integracion del proceso de creacion
de personaje en el espectaculo teatral.
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8. Resoldre possibles situacions de conflictce en la practica | CT3, CT15, CG1, CG2,

profesional.
Resolver posibles situaciones de conflicto en la practica profesional.

CE1l

9. Posar en practica els principis etics i les responsabilitats CT3, CT9, CG1, CE2
necessaries per a abordar el treball.
Poner en practica los principios éticos y las responsabilidades necesarias para
abordar el trabajo.
10. Mostrar un comportament obert, receptiu i respectuds cap a si CT1, CG1, CT9, CE2
mateix, cap al professor/a i cap asls companys.
Mostrar un comportamiento abierto, receptivo y respetuoso hacia si mismo, hacia
el profesor/a y hacia los compafieros.
4 Continguts de I'assignatura i organitzaciéo temporal de I'aprenentatge
Contenidos de la asignatura y organizacion temporal del aprendizaje
Descripcid per blocs de contingut, unitats didactiques, temes,... Planificacié temporal
Descripcién por bloques de contenido, unidades didéacticas, temas,... Planificacién temporal
1. Conceptes basics del treball de I'actor | setembre-Octubre
sobre si mateix i dels principis de la | Septiembre-Octubre
creacio del personatge.
Conceptos basicos del trabajo del actor sobre
si mismo y de los principios de la creacion del
personaje.
U.D.1. Revisido dels continguts treballats
en primer curs d'Interpretacio.
U.D.1. Revision de contenidos trabajados en
primer curso de Interpretacion.
2. Consolidacié6 de I'estructura técnica | Octubre-Novembre

. . Octubre-Noviembre
interpretativa

Consolidacion de la estructura técnica

interpretativa

U.D.2. Entrenament psicofisic dirigit al
personatge

U.D.2. Entrenamiento psicofisico dirigido al
personaje

U.D.3. Analisi del text-personatge en un

monodleg amb recolzament i/o escena
U.D.3. Analisis del texto-personaje en un
mondlogo con apoyo y/o escena.

u.D.4. Analisi en Unitats d’Accid
(seqglienciacio)
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U.D.4. Andalisis en Unidades de Accion
(secuenciacion)

Confrontacié 1 superacié de cada

individu amb Ila técnica.
Confrontaciéon y superacion de cada individuo con

la técnica.

U.D.5. Desenvolupament del procés de
creacio d'un personatge. Superacié de

limits psicofisics.

U.D.5. Desarrollo del proceso de creacion de un

personaje de dificultad media o alta. Superacién de
limites psicofisicos.

Equilibri entre vivéncia i signe escénic.

Novembre-Desembre-Gener

Noviembre-Diciembre-Enero

Gener

Relacié actor- espectador.
Equilibrio entre

U.D.6. Equilibri

escenic.

U.D.6. Equilibrio entre vivencia y signo escénico.

vivencia y signo escénico.

entre vivéncia i signe

Enero

5 Activitats formatives
Actividades formativas

5.1 Activitats de treball presencials
- Actividades de trabajo presenciales

ACTIVITATS
ACTIVIDADES

Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge
Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Relacié amb els Resultats
d’Aprenentatge
Relacién con los Resultados
de Aprendizaje

Volum treball
( en n° hores o ECTS)
Volumen trabajo
(en n% horas o ECTS)

Classe TEORICA

Exposicié de continguts per part del profesor o
en seminaris, analisi de competéncies,
explicaci6 i demostraci6 de capacitats,
habilitats i coneixements en I'aula.

Exposicién de contenidos por parte del profesor
o en seminarios, andlisis de competencias,
explicacion y demostracién de capacidades,
habilidades y conocimientos en el aula.

R1-R10

15

Classes practiques
Clases practicas

Sessions de treball en grup supervisades pel
professor. Estudi de casos, projectes, tallers,
problemes, estudi de camp, aula d'informatica,
laboratori, visites a exposicions / concerts /
representacions / audicions..., cerca de dades,
biblioteques, en Internet, etc. Construccié
significativa del coneixement a través de la
interaccio i activitat de I'alumne.

Sesiones de trabajo grupal en grupos
supervisadas por el profesor. Estudio de casos,
proyectos, talleres, problemas, estudio de
campo, aula de informatica, laboratorio, visitas
a exposiciones / conciertos / representaciones
/ audiciones..., busqueda de datos, bibliotecas,
en Internet, etc. Construccion significativa del
conocimiento a través de la interaccién y
actividad del alumno.

R1-R10

80

Exposicio treball en grup
Exposicién trabajo en grupo

Aplicacié de coneixements interdisciplinaris.
Aplicacién de conocimientos interdisciplinares.
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Tutoria
Tutoria

Atencid personalitzada i en grup reduit. Periode
d'instruccié i/o orientacié realitzat per un
tutor/a amb I'objectiu de revisar i discutir els
materials i temes presentats en les classes,
seminaris, talleres, lectures, realitzaci6 de
treballs, projectes, etc.

Atencién personalizada y en pequefio grupo.
Periodo de instruccién y/o orientacion realizada
por un tutor/a con el objetivo de revisar y
discutir los materiales y temas presentados en
las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacién de trabajos, proyectos, etc.

R1-R10

Avaluacio
Evaluacion

Conjunt de proves (audicions, orals i/o
escrites) empleades en [l'avaluacié inicial,
formativa o additiva de I'alumne.

Conjunto de pruebas (audiciones, orales y/o
escritas) empleadas en la evaluacion inicial,
formativa o aditiva del alumno.

R1-R10

SUBTOTAL

105

5.2 Activitats de treball autonom
- Actividades de trabajo auténomo

ACTIVITATS
ACTIVIDADES

Metodologia d’ensenyancga-aprenentatge
Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Relacié amb els Resultats
d’Aprenentatge
Relacion con los Resultados
de Aprendizaje

Volum treball
( en n° hores o ECTS)
Volumen trabajo
(en n® horas o ECTS)

Estudi de l'alumne/a: preparacié i practica
individual de lectures, textos, interpretacions,
assajos, resoluci6 de problemes, projectes,
seminaris, tallers, treballs, memories,... per a
exposar, interpretar o entregar durant les
classes teoriques, classes practiques i/o

Treball autonom tutories de grup reduit. R1-R2-R3-R4- 20
Trabajo auténomo Estudio del alumno/a: preparacion y préactica R5-R6-R7

individual de lecturas, textos, interpretaciones,

ensayos, resolucion de problemas, proyectos,

seminarios, talleres, trabajos, memorias,...

para exponer, interpretar o entregar durante

las clases tedricas, clases practicas y/o tutorias

de pequefio grupo.

Preparaci6 en grup de lectures, textos,

interpretacions, assajos, resolucido de

problemes, projectes, seminaris, tallers,

treballs, memories, ... per a exposar,

interpretar o entregar durant les classes

teoriques, classes practiques i/o tutories de
Estudi practic grup reduit. R1-R2-R3-R4- 50
Estudio practico Preparacién en grupo de lecturas, textos, R5-R6-R7

interpretaciones, ensayos, resolucién de

problemas, proyectos, seminarios, talleres,

trabajos, memorias,... para exponer,

interpretar o entregar durante las clases

tedricas, clases practicas y/o tutorias de

pequefio grupo.

Preparacio i assisténcia a activitats

complementaries com tallers, exposicions,

concerts, representacions, congresos,
Activitats complementaries conferéncies,... 5
Actividades complementarias Preparacion y asistencia a actividades

complementarias como talleres, exposiciones,

conciertos, representaciones, congresos,

conferencias,...

SUBTOTAL 70
TOTAL 175
6 Sistema d’avaluacié i qualificacio
Sistema de evaluacion y calificacién
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6.1 Instruments d’avaluacio
Instrumentos de evaluacion
Proves escrites (proves objectives, de desenvolupament, mapes conceptuals,...), exposicio oral, treballs dirigits, projectes,
tallers, estudis de cas, cuaderns d’observacid, portafolio, ...
Pruebas escritas (pruebas objetivas, de desarrollo, mapas conceptuales, ...), exposicion oral, trabajos dirigidos, proyectos,
talleres, estudios de caso, cuadernos de observacién, portafolio, ...

Resultats d’Aprenentatge

INSTRUMENT D’AVALUACIO ) avaluats Percentatge atorgat (%)
INSTRUMENTO DE EVALUACION Resultados de Aprendizaje Porcentaje otorgado (%)
evaluados

Apartat conceptual:

20%

- Treballs escrits
Trabajos escritos

- Treballs de les UD.
Trabajos de las UD

Apartat procedimental: 60 %

- Diari
Diario R1-R9
- Observavié directa del procés de
creacié.
Observacion directa del Proceso de creacion
- Exposicié practica/Resum/conclusio
Exposicion practica final/Resumen/conclusion

o)
Apartat actitudinal: 20 %

- Assisténcia y puntualitat
Asistencia y puntualidad

- Actitud madura
Actitud madura

6.2 Criteris d’avaluacié i dates d’entrega
Criterios de evaluacién y fechas de entrega

Cada matricula comporta dues convocatories d’avaluacid, primera i segona (excepte per als
casos en els quals ja s’hagen consumit préviament tres convocatories). Per tant, cada
alumne/a de primera matricula té opcidé a dues convocatories en cada assignatura. En el cas
gue l'estudiant supere el 20% de faltes d’assisténcia sobre el total de les hores lectives
presencials de l'assignatura, i aquestes no estiguen justificades documentalment per malaltia o
una alta causa legal, perdra el dret a l'avaluaci6 continua i no podra suspendre
automaticament la primera convocatoria, perd podra presentar-se a la primera i segona
convocatoria.

Cada matricula comporta dos convocatorias de evaluacién, primera y segunda (excepto para los casos en los que se
haya consumido previamente tres convocatorias). Por tanto, cada alumno/a de primera matricula tiene la opcion a dos
convocatorias en cada asignatura. En el caso de que el estudiante supere el 20% de faltas de asistencia sobre el total
de las horas lectivas presenciales de la asignatura, y estas no estan justificadas documentalmente por enfermedad o

alguna otra causa legal, perderd el derecho a la evaluacién continua y no podra suspender automaticamente la
primera convocatoria, pero podra presentarse a la primera y segunda convocatoria.
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La condicié de “no presentat” consumeix convocatoria, i s'aplicara quan el professorat manque
d’elements de valoracié per a establir criteris de qualificacio.

Les faltes que no superen el 20% restaran en la qualificacid final segons gradacié.
La condicién de "“No calificado/a”, consume convocatoria i se aplicara cuando el profesorado carezca de elementos de
valoracion para establecer criterios de calificacion.

Per a obtindre la valoracié final de I'assignatura I'alumnat haura de superar cadascuna de les parts
(Conceptual, Procedimental, Actitudinal) que planteja la Guia docent d'aquesta assignatura.

Para obtener la valoracion final de la asignatura el alumnado tendrd que superar cada una de las partes (Conceptual,
Procedimental, Actitudinal) que plantea la Guia docente de esta asignatura.

Seran considerades faltes justificades les degudes a malaltia -quan es present justificant
medic-, citacidé judicial i examens oficials d'altres estudis que curse l'alumne -sempre que
s'acredite mitjancant document-. No seran faltes justificades les que siguen degudes a treball
de cap tipus -incloent aquelles en les quals el treball siga actoral.

Seran consideradas faltas justificadas las debidas a enfermedad -cuando se presente justificante médico-, citacion judicial y
examenes oficiales de otros estudios que curse el alumno/a -siempre que se acredite mediante documento-. No seran faltas
Jjustificadas las que sean debidas a trabajo de ningun tipo -incluyendo aquellas en las que el trabajo sea actoral.

Per a obtindre la valoracid final de I'assignatura I'alumnat haura de superar cadascuna de les
parts (Conceptual, Procedimental, Actitudinal) que planteja la Guia docent d'aquesta assignatura.

Para obtener la valoracién final de la asignatura el alumnado tendrd que superar cada una de las partes (Conceptual,
Procedimental, Actitudinal) que plantea la Guia docente de esta asignatura.

AVALUACIO CONTINUA

L'assignatura té caracter presencial. L'avaluacié de I'alumne sera continua i final i es valorara:
La asignatura tiene cardcter presencial. La evaluacidn del alumno/a serd continua y final y se valorara:

La comprensio del treball proposat, el desenrotllament de la sensibilitat artistica, aixi com la
progressio teorica, practica i creativa de I'alumne al llarg del semestre. La participacio activa i
positiva de I'alumne en les classes. La seua actitud cap al grup. La seua ética i autodisciplina.
La assisténcia i puntualitat. La presentacié en termini i forma dels treballs teodrics i/o practics
proposats per el professor o professora durant el curs.

La comprension del trabajo propuesto, el desarrollo de la sensibilidad artistica, asi como la progresion tedrica, practica
y creativa del alumno a lo largo del semestre. La participacion activa y positiva del alumno en las clases. Su actitud

hacia el grupo. Su ética y autodisciplina. Asistencia y puntualidad. La presentaciéon en plazo y forma de los trabajos
tedricos y/o practicos propuestos por el profesor o profesora durante el curso.

s APARTAT CONCEPTUAL / APARTADO CONCEPTUAL 20%

1. L’analisi de I'obra a treballar
El andlisis de la obra a trabajar.

2. La capacitat de relacionar la seqienciaci6 de l'escena assignada amb bases del

treball actoral.
La capacitad de relacionar la secuenciacion de la escena asignada con bases del trabajo actoral.
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APARTAT PROCEDIMENTAL / APARTADO PROCEDIMENTAL 60%

L'aplicacid dels elements i principis fonamentals de I'entrenament actoral, per

a estructurar-ho i desenvolupar-ho en funcié del personatge a crear.

La aplicacién de los elementos y principios fundamentales del entrenamiento actoral, para estructurarlo
y desarrollarlo en funcién del personaje a crear.

Execucid i presentacién de practiques escéniques.
Ejecucidn y presentacion de practicas escénicas.

Construccié dels conceptes basics del treball de I'actor sobre si mateix i dels principis

de la creacio del personatge.

Construccion de los conceptos basicos del trabajo del actor sobre si mismo y de los principios de la creacion
del personaje.

Demostracié del domini de la destresa del procés de creacid de personatge.
Superacié de limitis psicofisics.

Demostracién del dominio de la destreza técnica del proceso de creacién de personaje. Superacion de limites
psicofisicos.

L'ajust dels principis basics per a la futura integracié del procés de creacié de
personatge en |'espectacle teatral.

El ajuste de los principios basicos para la futura integracion del proceso de creacién de personaje en
el espectaculo teatral.

Aquests punts corresponents als apartats Conceptual i Procedimental que es valoren, estaran
reflectits en un Treball tedric de les practiques realitzades (a determinar pel professorat) i un
Diari de treball on es reflectira el seu procés d'aprenentatge.

Estos puntos correspondientes a los apartados conceptual y procedimental que se valoran estarén reflejados en un

Trabajo tedrico de las practicas realizadas (a determinar por el profesorado) y un Diario de trabajo donde se
reflejara su proceso de aprendizaje.

APARTAT ACTITUDINAL / APARTAT ACTITUDINAL 20%

Resoldre possibles situacions de conflicte en la practica profesional.
Resolver posibles situaciones de conflicto en la practica profesional.

Posar en practica els principis étics i les responsabilitats necessaries per a

abordar el treball.
Poner en practica los principios éticos y las responsabilidades necesarias para abordar el trabajo.

Minims exigibles: Sera necessari haver cobert el procés de creacidé del personatge, coneixent i
vencent les seues resisténcies i obstacles creatius centrals, conforme al nivell de complexitat
dels exercicis escénics plantejats.

Minimos exigibles: Serd necesario haber cubierto el proceso de creacion del personaje, conociendo y venciendo sus
resistencias y obstaculos creativos centrales, conforme al nivel de complejidad de los ejercicios escénicos planteados.
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Punts

CONCEPTUAL AU Valor | pROCEDIMENTAL Punts valor | ACTITUDINAL | Punto paloy
Puntos % Puntos % 5 %
Diari
Diario
Treballs escrits 2 Observavié directa del Assistencia
Trabajos escritos procés de creacié. - 5
o o Asistencia
20% Observacion directa del 60% Actitud
Treballs d’Unitats Proceso de creacion 6 2 20%
. . madura
Trabajos de UDs Exposicio ;
RO L. Actitud
practica/Resum/conclusio
o P madura
Exposicion practica
final/Resumen/conclusién

Les practiques actorals realitzades per I'alumnat es presentaran en sessid, oberta o tancada,
els dies reservats a mostres (veure calendari oficial de examens i mostres). La participacio de
I'alumnat en la mostra de les practiques, aixi com en els assajos previstos per a preparar-la, es
considerara requisit imprescindible per a poder superar l'assignatura. No obstant aixo, si el
professor/a considera que les practiques no reunixen les condicions necessaries per a ser
mostrades en sessio oberta, estes es presentaran dins de la dinamica interna de I'aula.

Las practicas actorales realizadas por el alumnado se presentaran en sesion abierta los dias reservados a muestras.(ver
calendario oficial de examenes i muestras). La participacion del alumnado en la muestra publica de las practicas, asi
como en los ensayos previstos para prepararla, se considerara requisito imprescindible para poder superar la asignatura.

No obstante, si el profesor/a considera que las practicas no reunen las condiciones necesarias para ser mostradas en
sesion abierta, éstas se presentaran dentro de la dinamica interna del aula.

El professor/a seleccionara les practiques actorals a realitzar en funcié del nivell del grup. Es
realitzara un control del nivell de treball de les practiques. Sera el professor o professora qui
decidisca les practiques que van a mostrar. La seleccid es realitzara valorant el nivell de
treball, aprenentatge del text, faltes d'assisténcia, etc.

El profesor/a seleccionara las practicas actorales a realizar en funcion del nivel del grupo. Se realizara un control del

nivel de trabajo de las practicas. Sera el profesor o profesora quien decida las practicas que van a mostrar. La
seleccion se realizara valorando el nivel de trabajo, aprendizaje del texto, faltas de asistencia, etc.

-Presentacié de les Mostres de Practiques actorals: Davant qualsevol problematica
imprevista que poguera sorgir en el desenvolupament de les practiques, en atencid als criteris
pedagogics establits pel professorat de l'assignatura, sera el Departament d'Interpretacid i la
direccié de la ESADV els qui decidisquen la solucié a establir per a la realitzacié de les Mostres a
presentar.

Presentacion de las Muestras de Practicas actorales: Ante cualquier problematica imprevista que pudiera surgir en el
desarrollo de las practicas, en atencién a los criterios pedagdgicos establecidos por el profesorado de la asignatura, sera
el Departamento de Interpretacién y la Direccion de la ESADV quienes decidan la solucién a establecer para la realizacion
de las Muestras a presentar.

Nota.- Per a confirmacié de dates consultar calendari oficial del centre en la pagina web ESADV
Nota.- Para confirmacidon de fechas consultar calendario oficial del centro en pagina web ESADV
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L'alumnat participant en Practiques actorals I, haura de retornar dins del termini i en la forma
escaient adequats, el material que haja sigut prestat per la ESADV per al desenvolupament de

I'assignatura: escenografia, attrezzo, vestuari.
El alumnado participante en Practicas actorales I, debera devolver en tiempo y forma adecuados, el material que haya
sido prestado por la ESADV para el desarrollo de la asignatura: escenografia, atrezo, vestuario.

L'alumnat ha de deixar constancia, al professor de la assignatura, de la procedéncia dels

objectes per a treballar a I'aula que no siguen del magatzem del centre.
El alumnado ha de dejar constancia, al profesor de la asignatura, de la procedencia de los objetos para trabajar en el
aula que no sean del almacén del centro.

Es podran organitzar activitats complementaries al llarg del semestre De la mateixa manera, si
el professor/a ho considera oportd, es podran realitzar intercanvis en l'aula amb personalitats o
professionals d'interés per al desenrotllament de l'assignatura, seguint els tramits adequats.
(maxim 20% de les hores lectives de |'assignatura).

Se podran organizar actividades complementarias a lo largo del semestre... De igual modo, si el profesor o profesora lo
considera oportuno, se podran realizar intercambios en el aula con personalidades o profesionales de interés para el
desarrollo de la asignatura, siguiendo los tramites adecuados para ello. (maximo el 20 % de las horas lectivas de la
asignatura).

6.3 Sistemes de recuperacié
- Sistemas de recuperacion

Per a I'alumnat que ha suspés o no ha seguit el desenvolupament normal de les classes - criteris i dates d’entrega)
Para el alumnado que ha suspendido o no ha seguido el desarrollo normal de las clases - criterios y fechas de entrega)

PRIMERA CONVOCATORIA
PRIMERA CONVOCATORIA

- Presentacidé d'una o varies practiques escéniques, segons criteri del professor o de la
professora, que integren els continguts de les unitats didactiques del curs. (70% de la nota
final).

Presentacion de una o varias préacticas escénicas, segun criterio de la profesora, que integren los contenidos de las
unidades didacticas del curso. Este apartado sera el 70% de la nota final.

- Recopilaci6 escrita del procés de creacié del/dels personatges mitjantcant un diari de treball.

(15% de la nota final).
Recopilacién escrita del proceso de creacion del personaje a través de un diario de trabajo.

- Elaboracié d’un treball per escrit sobre I'autor, I'obra i I'escenes a treballar i exposicié oral

d’aquest treball. (15% de la nota final).
Elaboraciéon de un trabajo por escrito sobre el autor, la obra y la escena a trabajar y exposicion oral del trabajo.

SEGONA CONVOCATORIA
SEGUNDA CONVOCATORIA

El tipus i estructura de les proves teoriques i practiques per a I'alumnat que es presente a la

Segona convocatoria de I'assignatura sera el mateix que per a la Primera convocatoria.
El tipo y estructura de las pruebas tedricas y practicas para el alumnado que se presente a la Segunda convocatoria de la
asignatura sera el mismo que para la Primera convocatoria.

L'alumnat que no supere la primera convocatoria, haura de posar-se en contacte amb el
professor o professora, el més aviat posible, perquée se’ls assigne les proves practiques i

teoriques a realitzar.
El alumnado que no supere la convocatoria ordinaria, debera ponerse en contacto con el profesor o profesora, lo mas
pronto posible,para que se les asigne la prueba practica y tedrica a realizar.
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CRITERIS D’AVALUACIO )
CRITERIOS DE EVALUACION

Els criteris d’avaluacié per a la Segona convocatoria seran els mateixos que en l'avaluacié de la

primera convocatoria.
Los criterios de evaluacion para la Segunda convocatoria seran los mismos que en la evaluacién de la primera
convocatoria.
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